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STROKOVNO SRECANJE
INOBCNI ZBOR

08:00 —08:30

08:30—- 08:45

08:45—-10:15

10:15-10:25
10:25-10:55

10:55 - 11:10

11:10 - 12:00

12:00 —12:05

12:05 - 12:20

12:20 - 13:10

13:10 —13:20
13:20 —13:40
13:40 — 14:45

14:45 —15:30

Prihod in registracija udelezencev
Gibalni prigrizek - elastike

Pozdravni nagovor predsednice DMSBZT Gorenjske,
ga. Jane Lavtizar in pozdravni nagovor predsednice
Zbornice - Zveze, ga. Anite Prelec

Hormonski kaos pri 40tih - Marusa Strgulc, dr.
med., spec. gin. in porod.

Razprava
Odmor za okrepcilo (prigrizki, kava, ¢aj, voda)

Zdravje na dosegu roke - Nika Niederwanger, mag.
farm.

Sponzorsko predavanje Krka, d. d., Novo mesto

Za zaveso zadrege: Pogled na inkontinenco - Anita
Jelar, dipl. babica, mag. zdr. — soc. manag., ET

Gibalni prigrizek - elastike
Osteoporoza - prof. dr. Mojca Jensterle Sever, dr. med.
Sponzorsko predavanje Amgen zdravila, d.o.o.

Spanje: Aliste oddelali svojih 8 ur? - Ziga Lipar, dipl.
fiziot., dipl. kin.

Razprava
Priprave na obcni zbor
Obcni zbor

Pozno kosilo

Komisija je s sklepom 1-2026~-0137-0137 ugotovila skladnost programa z zahtevami Pra-
vilnika in Navodilom ter programu dodelila 5.00 lic. toC. za pasivne udeleZence in 9.00 lic.
toC. za aktivne udeleZence. Strokovno srecanje je za clane DMSBZT Gorenjske brezplacho.
Seznanjamo vas, da bomo strokovno srecanje oz. dogodek morda v celoti ali delno posneli
oziroma fotografirali za namene dokumentiranja. Fotografije oz. posnetek bodo morebiti
objavljenina spletni strani oziroma v publikacijah Zbornice — Zveze 0z. DMSBZT Gorenjske.

Za dodatna vprasanja oz. informacije se obrnite na:

info@dmsbzt-gorenjske.si
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Jana LavtiZar,
predsednica DMSBZT Gorenjske

Spostovane clanice in ¢lani,

Leto je naokoli in pred vami je nova Stevilka glasila Utrinki.
25. marca 2025 ste nam izkazali zaupanije in nas izvolili za
novo predsedstvo drustva. Tokrat vas prvi¢ nagovarjam kot
predsednica in v veliko ¢ast mi je, da smo v tem letu skupaj
ustvarjali Stevilne strokovne in druzabne trenutke - na
izobraZevanijih v Zivo in na daljavo, kulinari¢nih in ustvarjal-
nih delavnicah, planinskih izletih, v gledalisc¢u ter na svecani
prireditvi ob podelitvi srebrnih priznanj in naziva castni ¢lan.

Vsa srecanja, strokovna in druzabna, so namenjena zago-
tavljanju stalne podpore clanom, krepitvi povezanosti med
medicinskimi sestrami, babicami in zdravstvenimi tehniki ter
promociji zdravega zivljenjskega sloga. Z vaso prisotnostjo na
aktivnostih pomembno prispevate k vedji prepoznavnosti in
vrednotenju nasega poklica v Sirsi druzbi. Posebej nas veseli
medgeneracijsko povezovanje, saj so izkusnje upokojenih ¢la-
nic in ¢lanov dragocene ter predstavljajo pomembno popotni-
co mlajSim generacijam.

Daljsa Zivljenjska doba je dosezek, na katerega smo lahko kot
druzba upraviceno ponosni.Vendar dolgoZzivost sama po sebi ni
dovolj — spremljati jo morajo zdravje, vitalnost in dobra kako-
vost Zivljenja. Temelji kakovostnega staranja se ne postavljajo
v poznejSem zivljenjskem obdobju, temvec veliko prej. Klju¢ne
so odlocitve, ki jih sprejemamo danes: skrb za redno gibanje,
uravnotezeno prehrano, kakovosten spanec, dobre medo-
sebne odnose in duSevno zdravje. Ne zato, ker bi $lo za modne

4 Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Gorenjske

Nagovor predsednice DMSBZT Gorenjske

Za nami prvo leto
povezovanja,
pred nami nove
priloznosti

trende, temvec zato, ker predstavljajo osnovo za zdravo in ak-
tivno starost.

Zdrav Zivljenjski slog ni bliZnjica in ne ekstrem, temvec pot, po
kateri hodimo postopno, z znanjem in zavedanjem ter vsak po
svojih zmoznostih. V drustvu vas bomo na tej poti Se naprej
spodbujali, vam stali ob strani in ustvarjali priloZnosti za aktiv-
no prezivljanje prostega ¢asa. Na voljo so vam Stevilne Sportne
in rekreativne aktivnosti na obmodju Gorenjske — od vodene
vadbe, pohodnistva, plavanja in plesa do drugih oblik gibanja,
ki krepijo telo in duha.

Ob tem z veseljem poudarjam pomemben strokovni in poklicni
mejnik. Po skoraj sto letih organiziranega delovanja slovenskih
medicinskih sester in babic smo predstavniki najvecje poklicne
skupine v zdravstvu dobili svoj zakon. V DrZzavnem zboru Re-
publike Slovenije je bil 11. februarja sprejet Zakon o zdravstveni
negiin babistvu. Gre zapomembno priznanje nasemu delu, od-
govornostiin strokovnosti ter trdno podlago za nadaljnji razvoj
poklica. To je Se en dokaz, da moramo biti na svoj poklic ponos-
ni, ga negovati ter ga dostojno in samozavestno predstavljati,
kjer koli delujemo.

Pred nami je leto novih priloznosti, v katerem nase drustvo
obelezuje Castitljivo 70-letnico delovanja. 18. novembra 1956
so se v Kranju zdruzile prve medicinske sestre s podrocja dana-
Snje Gorenjske zjasnim ciljem — zdravstveno vzgajati prebival-
stvo. Njihove prve aktivnosti so bili gospodinjski tecaji, na ka-
terih so Zene in dekleta poucevale o pomenu in pripravi zdrave
prehraneter o negi dojenckov. Ta tradicija strokovnosti, preda-
nostiin skrbi za zdravje ljudi nas spremlja Se danes.

Zato bo leto, ki je pred nami, posebno — obogateno z manjsimi
presenecenji na nasih aktivnostih in srecanjih. Visok jubilej je
dokaz, da smo povezani lahko Se mocnejsi ter da skupaj ohra-
njamo vrednote nasega poklica in drustva.

Hvala, ker soustvarjate nase drustvo, ohranjate strokovnost,

solidarnost in kolegialnost ter s svojim delom vsakodnevno
prispevate k zdravju ljudiin skupnosti.
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Nagovor predsednice Zbornice - Zveze

Leto prelomnih trenutkov

Spostovane ¢lanice in €lani,

kot novoizvoljena predsednica Zbornice
- Zveze vas po izvolitvi marca 2025 prvic
nagovarjam tudi preko vasega glasila.
Hvala za to priloznost. Moje poslanstvo
v naslednijih stirih letih je graditi mocno,
povezano, strokovno in vplivno strokov-
no organizacijo - taksno, ki bo v podporo
vsem vam, drage medicinske sestre in
babice, z oblikovanimi mo¢énimi strokov-
nimi stalis¢i, zagotavljanjem najboljse
zdravstvene oskrbe pacientov in visje
kakovosti Zivljenja nase druzbe.

5. maj — mednarodni dan babic — je lani
potekal pod pomenljivim sloganom Babice
— klju¢ne v izrednih razmerah. Pravzaprav
ste regija, ki ima dve v slovenski javno-
sti dobro prepoznani porodnisnici, kamor
prihajajo nosecnice iz vse Slovenije — pa
tudi iz SirSega sveta. 12. maj — mednaro-
dni dan medicinskih sester — je s sloganom
Nase medicinske sestre, nasa prihodnost:
skrb za medicinske sestre krepi druzbeno
blaginjo sporocil, da vlaganje v medicin-
ske sestre pomeni vlaganje v prihodnost
druzbe. Mo¢ medicinskih sester in babic je
v skrbi, znanju in socutju. Na svecanosti na
Brdu pri Kranju ob obelezitvi mednarodnih
dnismo podelilideset zlatih znakov; dva sta
prejeli tudivasi ¢lanici Alenka Bijol in dr. Ta-
nja Torkar — iskrene Cestitke, naj zlati znak

o zdravstveni negi in babistvu; nekako v
tem zaporedju so se v strokovnih sluzbah
stopnjevale aktivnosti vse do konca leta.
Pravilnik o vrstah, vsebini, trajanju in po-
teku specializacij izvajalcev v dejavnosti
zdravstvene in babiske nege prvic v zgodo-
vini ureja podrodje specializacij s pravnim
okvirom, sistemskim financiranjem podi-
plomskega usposabljanja in ustrezno uvr-
stitvijo delovnega mesta v placni sistem,
kar diplomiranim medicinskim sestram
specialistkam oziroma diplomiranim zdra-
vstvenikom specialistom omogoca izkazo-
vanje znanja in strokovne avtonomnosti.
Pogodbo za izvajanje javnih pooblastil za
naslednje sedemletno obdobje je ministri-
ca za zdravje dr. Valentina Prevolnik Rupel
podpisala septembra 2025. V skladu z eno-
letno pogodbo smo opravili vse obveznosti
na podrocju vodenja registra zdravstvenih
delavcev, podeljevanja licenc, licencnega
vrednotenja, strokovnih nadzorov s sveto-
vanjem terizvajanja preizkusov slovenske-
ga strokovnega jezika.

Zgodovinska prizadevanja nasih predho-
dnic za lasten zakon so bila skozi desetle-
tja mocna, zato smo s Se toliko vecjim en-
tuziazmom v poletnih mesecih pristopili
k podajanju pripomb na predlog zakona.
Sprejem Zakona o zdravstveni negi in ba-
bistvu 11. februarja 2026 v Drzavnem sve-
tu ne pomeni izkljucevanja drugih strok,

Anita Prelec

Dovolite, da se skupaj sprehodi-
mo skozi zadnje leto, o katerem
lahko v marsicem govorimo v
preseznikih. April je potekal zelo
delovno — predaja vodenja stro-
kovne organizacije je potekala
tekoce. Program dela in nacr-
tovanje celoletnih aktivnosti, ki
smo jih skupaj z vasimi poslanci
sprejeli na skupscini, sta zahte-
vala tudi Stevilna usklajevanja s
funkcionarji Zbornice — Zveze.
V maju smo uspesno zakljucili
najvecji nacionalni kongres v
zgodovini Zbornice — Zveze, kjer
smo povezali razlicne poklicne
skupine in odprli pomembna
vprasanja sedanjosti in priho-
dnosti. Zaposleni iz Centra za
krepitev zdravja Zdravstvenega
doma Kranj so poskrbeli, da
smo se v odmorih tudi posteno
razgibali.

temveC utrjuje celovitost zdravstvenega
sistema, v katerem imajo vse regulirane
dejavnosti jasno dolocene pristojnosti, od-
govornosti in strokovno samostojnost. Naj
se na tem mestu zahvalim tudi vasi castni
¢lanici, moji predhodnici Moniki Azman,
ki je z zagnanim delom v DrZzavnem sve-
tu pripomogla k uresnicitvi te pomembne
prelomnice, ki nas postavlja ob bok razvi-
tim drzavam Evropske unije. Uspelo nam je!
V vsej evforiji smo le dan za tem prejeli klic
iz kabineta predsednika vlade dr. Roberta
Goloba, ki nas je obiskal v nasih prostorih,
ob tem pa smo se zahvalili za podporo vla-
de pri urejanju poloZaja najvecje poklicne
skupine v zdravstvu. V novem Centru SKOR
smo mu pokazali nekaj prakti¢nih vescin,
ki jih obvladajo pravi strokovnjaki — pred-
sednik je bil je uspesen priizvajanju TPO in
miren pacient pri simulaciji uvajanja intra-
venske kanile z ultrazvokom.

s ponosom krasi njuno obleko.

Slovenske medicinske sestre in babice smo
v temeljnih vrednotah, ki nas spremlja-
jo vsakodnevno, ponovno obudile pomen
stanovske solidarnosti, saj smo kolegicam v
Bosni in Hercegovini omogodili nakup sluz-
benega avtomobila za potrebe patronazne
sluzbe Zdravstvenega doma v Jablanici, ki
je po hudih poplavah postal edino sredstvo
dostopa do ranljivih ljudi.

Nasa naslednja pot nas je vodila na svetovni
kongres medicinskih sester na Finsko, kjer
smo se odlicno predstavili, predvsem pa
lobirali za naso kandidatko v upravni odbor
ICN, Alenko Bijol. Zal pa se interesi vegjih
drzav pogosto odrazajo tudi v vecji moci
pri glasovanju. Smo pa s seboj prinesli novo
definicijo medicinske sestre in zdravstvene
nege; upam, da ste jo Ze prebrali in se v njej
tudi poklicno prepoznali.

Ni¢ kaj mirni niso bili niti poletni meseci — Draga predsednica Jana, hvala za povabi-
specializacije, javna pooblastila ter zakon lo na svecanost ob podelitvi najvisjih pri-
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znanj druStva — Srebrnega znaka in laskavega naziva Castne
Clanice Drustva MSBZT Gorenjske, ki ga je prejela mag. Zdenka
Kramar. Z Zdenko sva stiri leta delili delovno okolje Zbornice -
Zveze, vse do njene upokojitve leta 2020; je uciteljica, vzorni-
ca in strokovnjakinja z izjemno delovno etiko. Lepo mi je bilo v
vasi druzbi, predvsem pa v dvorani, polni ¢lanic, ¢lanov in vasih
druzin.

Obdobje od marca 2025 dodanes je biloleto trdega dela, Stevil -
nihrazpravin cas, ko smo kot Zbornica — Zveza brezomahova-
njaopozarjali na druZbenein zdravstvene izzive — predvsem na
paciente in njihovo ranljivost, kakovost in varnost zdravstve-
nega ter socialnega varstva ter nujnost celovitih, odgovornih

Izdelki za boljso kakovost zivljenja

in dolgoro¢nih resitev za izboljSanje poloZaja zaposlenih. Iskali
smo sogovornike in zaveznike tudi v drugih zbornicah in zdru-
zenjih. To mrezo kljucnih deleznikov bomo krepili tudi v letu
2026.

Zahvaljujem se vsem clanicam in ¢lanom regijskega strokov-
nega drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih teh-
nikov Gorenjske za vse, kar delate za skupno dobro v svojih
delovnih okoljih, ter vodstvu drustva, ki s svojimi aktivnostmi
skrbi za dobro vseh ¢lanic in ¢lanov ter pomembno prispeva k
doseganju skupnih ciljev Zbornice — Zveze. Le tako organizirani
ostajamo mocni, prepoznavni v javnosti in nepopustljiv sogo-
vornik zdravstveni politiki.

ABENA
Programi izdelkov ABENA pokrivajo podroc¢je pripomockov Z razliénimi koncepti pokrivamo celotno
za oskrbo oseb s tezavami z inkontinenco, nego bolnikov, podrodje nege in oskrbe v bolnignicah,
izdelke za oskrbo ran ter izdelke za zascito zdravstvenega domovih za starejSe, posebnih zavodih,
osebja. Nasi izdelki zagotavljajo visok standard higiene lekarnah in specializiranih prodajalnah.

in zaScite.

Ve¢ info >

Ponudba ABENA zajema naslednje

skupine izdelkov:

e pripomocki za inkontinenco ABENA
Light, ABENA Man, ABENA Pants,
ABENA Slip, ABENA San

e negovalna kozmetika Skin Care

e izdelki za oskrbo ran ABENA

e zdelki za zaScito postelj Abri Soft

e 7zaSCitne rokavice ABENA

e izdelki za osebno zascito ABENA

e umivalne krpice ABENA

e otroSke plenice Bambo Nature

e digitalne resitve: kozarec Aquatime
in pripomocek za inkontinenco
ABENA Nova

Nudimo vam moznost, da se
seznanite z nasimi izdelki in jih
tudi testirate. Bi zeleli prikaz
praktiCne uporabe ali izvedbo

delavnice? Poklicite nas, z
veseljem vam bomo pomagali.

Kontakt: 01 530 47 70,
info@abena-helpi.si

P| d.o.0., Dobrave 7b, 1236 Trzin



PREDSEDSTVO DMSBZT GORENJSKE od 25. 3. 2025

Jana Lavtizar - PREDSEDNICA DRUSTVA

Tanja Podlipnik - PODPREDSEDNICA ZA SPLOSNE ZADEVE
Mateja Bahun - PODPREDSEDNICA ZA IZOBRAZEVAN)E

Alenka Bijol - CLANICA
Nina Trifoni - CLANICA

CLANIV ORGANIH DMSBZT GORENJSKE - stanje na12.2.2026

CLANI I1ZVRSNEGA ODBORA

Imein priimek
Jana Lavtizar
Tanja Podlipnik
Mateja Bahun
Karla Bogozalec
Barbara Sivic
Katja Zupan

Urska Slana

Spela Nastran

Lea Ahcin
Aleksander Maglic
11.  Denis Dzamastagic
12. SaSa Matko

13. Tadeja Starman
14. Petrajanus

15. Dijana Hodzic¢

16. Maja Stempihar
17. PetraKrnicar

HwnN =

SY®~Now

—_

18. Jozica Trstenjak

19. Tatjana Zadnikar Pajk
20. DavidBas

21.  AlmaKosec
22. MartaSmodis
23. MajaOblak
24. lvan Topic

25. Grega Ziherl
26. MajaZrni¢

27. RiaJagodic

28. Ksenija Smid
29. AnitaKljucanin

30. Jana Zepic

(zaCasno nadomesca Brigito Resman)

STATUTARNA KOMISIJA

Ustanova

Zdravstveni dom Kranj

Zdravstveni dom Kranj

Fakulteta za zdravstvo Angele Boskin
Zdravstveni dom Radovljica

Zdravstveni dom Kranj

Zdravstveni dom Jesenice

Zdravstveni dom Bled

Zdravstveni dom Skofja Loka

Dom starejsih obcanov Preddvor

Psihiatri¢na bolnisnica Begunje

Psihiatri¢na bolniSnica Begunje

Bolnisnica za ginekologijo in porodnistvo Kranj
Zdravstveni dom Trzi¢

Center slepih, slabovidnih in starejsih Skofja Loka
Dom upokojencev Kranj

Srednja zdravstvena Sola Jesenice

Dom dr. Janka Benedika Radovljica

Center za usposabljanje, delo in varstvo Matevza
Langusa

Zobna poliklinika Kranj

Fakulteta za zdravstvo Angele Boskin - Studenti
Dom Taber

Predsednica sekcije upokojenih ¢lanic/¢lanov
Dom upokojencev dr. Franceta Bergelja Jesenice
Diagnosti¢ni center Bled

Univerzitetna klinika Golnik

Univerzitetna klinika Golnik

Nacionalni institut za javno zdravje

Splosna bolnisnica Jesenice

Mavida domovi - Kranjska gora

Dom Petra Uzarja Trzi¢

KOLEGI) PREDSEDNICE DMSBZT GORENJSKE

Jana Lavtizar - PREDSEDNICA DRUSTVA

Tanja Podlipnik - PODPREDSEDNICA ZA SPLOSNE ZADEVE
Mateja Bahun - PODPREDSEDNICA ZA IZOBRAZEVANJE

NADZORNI ODBOR

Imein priimek
Zorica Panic -
predsednica

Katja Mlinarec

Magdalena Mavri
Tratnik

Ustanova
Splosna bolnisnica Jesenice

Center za usposabljanje,
deloin varstvo Matevza
Langusa, Radovljica
Psihiatricna bolnisnica
Begunje

NADOMESTNINADZORNI ODBOR

Imein priimek
Nada Macura Visi¢

Simona Tomazevic

Biljana Djakovic¢

Ustanova

Splosna bolnisnica Jesenice
Psihiatri¢na bolniSnica
Begunje

Center slepih, slabovidnih in
starejSih Skofja Loka

CASTNO RAZSODISCE

Imein priimek
Tanja Torkar -
predsednica

Viktorija Vodnik

Sanda Sifkovi¢
Marusa Ahacic
Tanja Zontar

KOMISIJAZA DODELJEVANJE SREDSTEV
1Z SKLADA ZA STROKOVNA IZPOPOLNJEVANJA

Ustanova

Psihiatricna bolnisnica
Begunje

Dom dr. Janka Benedika
Radovljica

Zobna poliklinika
Onkoloski institut Ljubljana
Univerzitetna klinika Golnik

Imein priimek Ustanova
Denis DZzamastagi¢ Psihiatri¢na bolnisnica Imein priimek
- predsednik Begunje Mateja Bahun - predsednica

Marusa Ahaci¢
Urska Slana
Jana Lavtizar
Tanja Podlipnik

Onkoloski institut Ljubljana
Zdravstveni dom Bled
Zdravstveni dom Kranj
Zdravstveni dom Kranj

KOMISIJAZA PRIZNANJA

Imein priimek
Alenka Bijol -
predsednica
Maja Zrnic¢

Sasa Matko

Aleksander Maglic

Karla Bogozalec

Ustanova
Splosna bolnisnica Jesenice

Univerzitetna klinika Golnik
Bolnisnica za ginekologijo in
porodnistvo Kranj
Psihiatri¢na bolnisnica
Begunje

Zdravstveni dom Radovljica

Grega Ziherl
Spela Nastran
Lea Ahcin
Ivan Topi¢

SEKCIJE

Imein priimek
Sasa Matko in
Dorica Peternel
Adrijana llievski
in Barbara Sivic
Alma KosSec

DRUGO

Gregor Justin

Ustanova

Fakulteta za zdravstvo Angele Boskin
Univerzitetna klinika Golnik
Zdravstveni dom Skofja Loka

Dom starejsih ob¢anov Preddvor
Diagnosti¢ni center Bled

Ustanova

Bolnisnica za ginekologijo
in porodnistvo Kranj
Splosna bolnisnica Jesenice Organizacija planinskih izletovin
in ZdravstvenidomKranj  pohodnistva

Dom Taber Organizacija ustvarjalnih delavnic

Dejavnost

Organizacija klinicnih vecerov

Informacijska podpora
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Plan dela

Jana Lavtizar

Januar:

17.01.2026  Tecajteka nasmuceh v Ratecah

28.01.2026 StrokovnoizobraZevanje iz obveznih vsebin:
Zakonodaja s podrocja zdravstvene in babiske
nege ter poklicne etike, modul licenca

04.02.2026 StrokovnoizobraZevanje iz obveznih vsebin:
Temeljni postopki oZivljanja z vkljucenim AED,
modul licenca

14.02.2026 Pustnikarneval Benetke

25.02.2026 Kulinari¢na delavnica Kase in omake - prepros-

to, zdravo in okusno

03.03.2026 Klinicnivecer — skrb za lastno dusevno zdravje
in sodobna obravnava oseb z dusevnimi mot-
njami

12.03.2026  Obcni zbor s strokovnim srecanjem Bled Zase,
vase, nase, Od skrbi zase do skrbi za druge

27.03.2026  UdeleZzba na Skupscini Zbornice — Zveze (po-

slanci)

01.04.2026 Strokovno izobrazevanje iz obveznih vsebin:
Temeljni postopki ozivljanja z vkljucenim AED,
modul licenca

09.04.2026 Izlet in strokovna ekskurzija Sekcije upokojenih
¢lanicin clanov DMSBZT Gorenjske

21.04.2026  KLINICNIVECER — Nevidni sovrazniki nasega
vsakdana — zgodba alergij in astme

22.04.2026 Ustvarjalna delavnica lzdelava sopkov

23.04.2026 Strokovno izobraZzevanje iz obveznih vsebin:

Kakovost in varnost v zdravstvu, modul licenca

06.05.2026 Strokovno izobraZevanje iz obveznih vsebin:
Zakonodaja s podrocja zdravstvene in babiske
nege ter poklicne etike, modul licenca

14.05.2026 Udelezba na Simpoziju ter Svecani akademiji ob
5. maju mednarodnem dnevu babicin 12. maju,
mednarodnem dnevu medicinskih sester

19.05.2026  KLINICNIVECER — Izgorelost in spro$¢anje: pot

doravnovesja
(datum sporoc¢imo naknadno) Tecaj THETA meditacije
(datum sporoc¢imo naknadno) UdeleZba na 20. DM teku

Plan dela DMSBZT Gorenijske za leto 2026

06.06.2026 (ali 20.06.) Planinski pohod Rinsennock 2334m
(AUT), nad Turracher Hoehe

04.07.2026 (ali 25. 07.) Planinski pohod Dolomiti (ITA) -
Cinque Torri, sedlo Averau, Nuvolau 2575m

08.09.2026  KLINICNIVECER — V objemu sprememb — so-
cutna podpora kot most med domacnostjo in
novim zacetkom

09.09.2026 Strokovno izobraZevanje iz obveznih vsebin:

Temeljni postopki ozivljanja z vkljucenim AED,

modul licenca
10.09. - 13.09.2026 Strokovna ekskurzija v Pariz
12.09.2li10.10.2026 Planinski pohod Gora Oljka 733m (SLO)
15.09.2026 Strokovno izobraZevanje iz obveznih vsebin:
Kakovost in varnost v zdravstvu, modul licenca
Strokovno izobrazevanje iz obveznih vsebin:
Temeljni postopki oZivljanja z vkljucenim AED,
modul licenca

23.09.2026

01.10.2026  Sodelovanje na prvem Studijskem dnevu na
Fakulteti za zdravstvo Angele Boskin

06.10.2026  KLINICNIVECER — Za zdravje, ki raste z otro-
kom — izzivi sodobnega otrostva

14.10.2026  Strokovno izobrazevanje iz obveznih vsebin:

Zakonodaja s podrocja zdravstvene in babiske
nege ter poklicne etike, modul licenca

(datum sporocimo naknadno) Kulinaricna delavnica: Enostav-
no zabavno

18.10.2026  udelezba na30. Ljubljanskem maratonu

November:

04.11.2026  Strokovno izobraZevanje iz obveznih vsebin:
Temeljni postopki oZivljanja z vklju¢enim AED,
modul licenca

(datum sporocimo naknadno) Ustvarjalna delavnica: Izdelava

puncke Petruske

December:
05.12.2026  Svecanaslovesnost s podelitvijo priznanj DMS-
BZT Gorenjske in obelezenje 70 letnice drustva
- Gledali¥¢e Toneta Cufarja Jesenice

(datum sporoc¢imo naknadno) Prednovoletno srecanje Sekcije

upokojenih ¢lanicin ¢lanov DMSBZT Gorenjske
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Porocilo o delu DMSBZT
Gorenjske - 2025

Jana Lavtizar

Program DMSBZT Gorenjske je usmerjen v povezovanje
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov. Nacrtu-
jemo strokovne, Sportne, ustvarjalne in druzabne aktivnosti
za krepitev povezanosti, izmenjavo znanja in medsebojno
podporo. Poseben poudarek namenjamo zdravemu Zivljenj-
skemu slogu, izletom, vadbam in sprostitvi. Z rednimi seja-
mi izvrSnega odbora in letnimi ob&nimi zbori zagotavljamo
preglednost delovanja. Spodbujamo promocijo poklica ter
sodelovanije z lokalno skupnostjo, zdravstvenimi, social-
novarstvenimi in izobrazevalnimi ustanovami, razli¢nimi
organizacijami, mediji, dijaki in Studenti. Program vkljucuje
digitalizacijo, ekolosko naravnanost in dobrodelne dogod-
ke.

Strokovna srecanja

V letu 2025 je bilo organiziranih 10 strokovnih dogodkov. Pred
sejo Ob¢nega zbora marca je potekalo strokovno izpopolnjeva-
nje z naslovom Sladkorna bolezen ne izbira, Gorenjcem je mar
zanjo. Na podrocju obveznih vsebin je bilo Stirikrat organizira-
no izobrazevanje iz temeljnih postopkov ozivljanja in uporabe
AED ter po enkrat Kakovost in varnost v zdravstvu in Zakono-
daja s podrocja zdravstva in poklicna etika. Strokovna srecanja
so potekala v Zdravstvenem domu Radovljica in Univerzitetni
kliniki Golnik, za kar se ustanovama lepo zahvaljujemo. Na
spletni platformi so bili izvedeni trije klinicni veceri. Vec o tem
silahko preberete v nadaljevanju.

Druge aktivnosti
18. januar 2025 — tecaj teka na smuceh, Ratece
12. marec 2025 — kulinari¢na delavnica >»Kase in omake<«

13. maj 2025 - sodelovanje na 17. Studentski konferenci na
povabilo Fakultete za zdravstvo Angele Boskin

20. maj 2025 — kulinari¢na delavnica >>Naredi si moje Struk-
ljie«

6. junij 2025 — izlet upokojenih medicinskih sester na Ptuj

14. junij 2025 — planinskiizlet Speikkofel v Labotniskih Alpah

19. julij2025 — planinski izlet v Dolomite — Tre Cime in jezero
Misurina

/AMIle:

18. september 2025 — Stiridnevniizlet in strokovna ekskurzija
>>Helsinki in Baltski dvojcek<«

1. oktober 2025 — sodelovanje na prvem Studijskem dnevu na
Fakulteti za zdravstvo Angele Boskin

1. oktober 2025 — sodelovanje na 24. festivalu za tretje Zi-
vljenjsko obdobje skupaj z Zbornico — zvezo

4. oktober 2025 — planinski izlet na Slavnik

19. oktober 2025 — udelezba ¢lanov na 29. Ljubljanskem ma-
ratonu

22. oktober 2025 — tecaj »Lahkotno in sveze poslovno lice-
nje«

2. december 2025 — kulinari¢na delavnica » Njoki, cmoki,
Zlikrofi«

6. december 2025 — svecana slovesnost s podelitvijo priznanj
DMSBZT Gorenjske, Gledalit¢e Toneta Cufarja Jesenice

11. december 2025 — prednovoletno srecanje upokojenih ¢la-
nov drustva

Vsoboto, 6. decembra 2025, je v Gledali¢u Toneta Cufarja po-
tekala svecana podelitev priznanj DMSBZT Gorenjske. Dvorana
jebilanapolnjenastoplino, ponosomin hvaleznostjo, kijih pri-
nasajo ljudje, predani svojemu poklicu, ter tisti, ki znajo ceniti
njihovo delo. Vsi nagrajenci s svojim delom izboljSujejo Zivlje-
nja mnogih, hkrati pa dvigujejo ugled in kakovost zdravstvene
nege ter babistva v regiji in SirSe. Njihov prispevek je trajen,
njihove zgodbe pa bodo ostale zapisane kot navdih prihodnjim
generacijam. Slavnostni vecer nas je spomnil, kako moc¢ni smo,
kadar stopimo skupaj. Navdihnil nas je, povezal in napolnil s
hvaleznostjo.

Srebrno priznanje za leto 2025 so prejeli: Breda Grilc, medicin-
ska sestra iz Klinike Golnik; Ria Jagodic, diplomirana medicin-
ska sestra iz NIJZ OE Kranj; Admir Krupi¢, zdravstveni tehnik iz
Splosne bolnisnice Jesenice; Dorica Peternel, diplomirana ba-
bica iz Porodnisnice Kranj; in Judita Slak, diplomirana medicin-
ska sestra iz Klinike Golnik. Naziv ¢astne ¢lanice drustva za leto
2025 je prejela Zdenka Kramar, upokojena medicinska sestra.
Podelitvi je sledil sproscen in poln smeha zakljucek vecera —
glasbeno-komicni Sov La La Lajf, ki sta ga odli¢noizvedla Perica
Jerkovic in Robert Petan. Obcinstvo sta navdusila s humorjem,
glasbo in energijo, ki je v dvorani ustvarila pravo prazni¢no
vzdusje.

Clanica DMSBZT Gorenjske, ga. Bernarda Poklukar'Novak, je
prejela Plaketo Drzavnega sveta Republike SIovehije za leto
2025, namenjeno najzasluznejsim prostovoljcem, kot prizna-
nje za njeno izjemno, dolgoletno in vsestransko prostbvéljsko
delo v lokalni skupnosti in Sire.
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Letno porocilo odbora
regijskih strokovnih drustev -

2025

Metka Plesnicar,
koordinatorica dejavnosti ORSD

Odbor regijskih strokovnih drustev (ORSD) deluje kot pomem-
ben povezovalni organ znotraj Zbornice — Zveze, ki zdruzuje
enajst regijskih strokovnih drustev. Njegova vloga je usklajeva-
nje sodelovanja med regijami ter zastopanje interesov ¢lanstva
na nacionalni ravni. ORSD omogoca prenos pobud in izzivov iz
lokalnih okolij v organe Zbornice — Zveze ter podpira delovanje
regijskih drustev pri strokovnem razvoju, izobrazevanjuin pro-
mociji poklica. Skozi redno delo in sodelovanje z organi Zbor-
nice — Zveze je odbor tudi v letu 2025 prispeval h krepitvi pre-
poznavnosti ter strokovne avtonomije zdravstvene in babiske
nege. Regijska drustva sta v Upravnem odboru zastopali Metka
Plesnicar kot koordinatorka ORSD in Burda Sima kot predstav-
nica ORSD.

Seje ORSD v letu 2025 in kratek povzetek dela:
Vletu 2025 so bile izvedene Stiri redne seje ORSD:

- 66.rednaseja, 17. februarja 2025

-1.rednaseja, 7. aprila 2025

- 2.rednaseja, 3.junija 2025

- 3.rednaseja, 8. oktobra 2025

ORSD je v letu 2025 aktivno in usklajeno izvajal svojo vlogo
povezovalnega organa med regijskimi strokovnimi drustvi in
Zbornico — Zvezo. Delovanje ORSD je bilo usmerjeno v obrav-
navo klju¢nih strokovnih, organizacijskih in sistemskih vpra-
sanj, ki vplivajo na polozaj zdravstvene in babiske nege ter
delo regijskih drustev. ORSD je skozi leto obravnaval Stevilne
aktualne teme, med drugim vprasanja licen¢nega vrednotenja
strokovnih izobraZevanj, vloge in polozaja regijskih drustev v
sistemu stalnega strokovnega izpopolnjevanja, zakonodajne
spremembe na podrocju zdravstvene dejavnosti ter pomen
enotnega in usklajenega nastopa stroke. Poseben poudarek je
bil namenjen razpravi o zagotavljanju kakovostnih, strokov-
no utemeljenih in dostopnih izobraZevanj v okviru Zbornice —
Zveze inregijskih drustev.

ORSD je v letu 2025 sprejel vec pomembnih sklepov, med dru-
gim podporo pobudam Zbornice — Zveze glede nadaljnjega
razvoja organizacije, vklju¢no z vprasanjem prostorskih ka-
pacitet, ter sklepe, povezane s pripravo in izvedbo 38. volilne
skupscine Zbornice — Zveze. Odbor je prav tako obravnaval
in podprl aktivnosti, povezane s skupno promocijo poklica ob
mednarodnem dnevu medicinskih sester in babic, ter se zav-
zemal za vedjo prepoznavnost in avtonomijo zdravstvene in
babiske nege v zdravstvenem sistemu. Vletu 2025 je prislo tudi

do sprememb v sestavi ORSD. Za novo predsednico DMSBZT
Gorenjske je bila izvoljena Jana LavtiZar, ki je prevzela funkci-
jo od dolgoletne predsednice Alenke Bijol. V DMSBZT Koper je
funkcijo predsednice prevzela Maja Pracek, ki je nasledila Do-
rotejo Dobrinja. ORSD se je obema dosedanjima predsednica-
ma zahvalil za njun pomemben prispevek k razvoju stroke in
delovanju regijskih drustev.

Pomemben mejnik leta je predstavljala tudi 38. volilna skup-
S¢ina Zbornice — Zveze, na kateri je bilo izvoljeno novo vodstvo
organizacije. Za novo predsednico Zbornice — Zveze je bila iz-
voljena Anita Prelec. ORSD je novoizvoljenemu vodstvu izrazil
podporo ter pripravljenost za nadaljnje sodelovanje pri uresni-
cevanju skupnih strokovnih ciljev.

V letu 2025 je ORSD na podlagi dolgoletnega strokovnega in
predanega delovanja sprejel sklep, da za prejemnici Zlatega
znaka Zbornice — Zveze predlaga Alenko Bijol, predsednico
DMSBZT Gorenjske, in Tanjo Ribic Vidovi¢, predsednico DMS-
BZT Ptuj — Ormoz. Predlog je izraz priznanja njunemu po-
membnemu prispevku k razvoju zdravstvene in babiske nege,
vodenju regijskih drustev ter povezovanju stroke na regionalni
in nacionalniravni.

V okviru delovanja ORSD je bila obravnavana tudi zastopanost
regijskih drustev v organih Zbornice — Zveze. Na podlagi spre-
jetih sklepov je bila za novo predstavnico regijskih strokovnih
drustev v Upravnem odboru Zbornice — Zveze izvoljena Burda
Sima, hkrati pa je ORSD izrazil podporo ponovniizvolitvi Metke
Plesnicar za koordinatorico ORSD.

Skozi celotno leto je ORSD deloval povezovalno, usmerjeno v
dialog in iskanje skupnih resitev ter si prizadeval za enotno in
odgovorno zastopanje interesov regijskih drustev in njihovega
¢lanstva na nacionalniravni.

Program delain cilji za leto 2026

Vletu 2026 bo delovanje ORSD usmerjeno v spremljanje in ak-
tivno sodelovanje pri klju¢nih procesih na nacionalni ravni, ki
pomembno vplivajo na prihodnji razvoj zdravstvene in babiske
nege. Posebna pozornost bo namenjena 39. volilni skupscini
Zbornice — Zveze, na kateri bodo potekale volitve podpredse-
dnika oziroma podpredsednice Zbornice — Zveze. ORSD bo v
tem okviru nadaljeval svojo povezovalno in usklajevalno viogo
ter skrbel za zastopanje interesov regijskih strokovnih drustev.

Pomemben vsebinski poudarek v letu 2026 bo namenjen tudi
spremljanju in razpravi o Zakonu o zdravstveni in babiski negi,
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pri Cemer bo ORSD aktivno sodeloval pri obravnavi strokovnih
stalis¢ ter prispeval k oblikovanju resitev, ki bodo podpirale
strokovno avtonomijo, odgovornost in razvoj poklica.

Obenem se bo ORSD vkljudil v priprave na obeleZitev 100-le-
tnice organiziranega delovanja medicinskih sester na Sloven-
skem, kar predstavlja pomemben zgodovinski in strokovni
mejnik. V sodelovanju z Zbornico — Zvezo in regijskimi drustvi
bo ORSD prispeval k nacrtovanju vsebin in aktivnosti, ki bodo
poudarile vlogo, razvoj in pomen zdravstvene ter babiske nege
v slovenskem prostoru.

V prihodnjem letu bo ORSD nadaljeval z usmerjenim in nacr-
tnim delovanjem za podporo razvoju zdravstvene in babiske
nege v Sloveniji. Delo bo potekalo v okviru rednih sej, ki bodo
predvidoma stirikrat letno, po potrebi pa tudi v obliki izrednih
ali korespondencnih sej, kar bo omogocalo pravocasno odziva-
nje na aktualne strokovne in organizacijske izzive.

Pomemben del dejavnosti bo Se naprej usmerjen v podrocje
strokovnih izobrazevanj in izpopolnjevanj. Regijska strokov-
na drustva bodo tudi v prihodnje nosilci Stevilnih izobrazeval-
nih aktivnosti, s katerimi bodo prispevala h krepitvi strokov-

nih kompetenc ¢lanstva. ORSD bo ob tem spodbujal udelezbo
¢lanic in ¢lanov na pomembnih nacionalnih dogodkih, kot so
strokovni simpoziji, slavnostni dogodki in podelitve priznanj
Zbornice — Zveze.

V ospredju bo ostalo tudi povezovanje ¢lanstva v lokalnih in
regijskih okoljih. Z razli¢nimi oblikami sre¢evanj — strokovni-
mi, neformalnimi in druzabnimi — bosta ORSD in RSD krepila
pripadnost poklicu, medsebojno sodelovanje ter vidnost zdra-
vstvene in babiske nege v Sirsi druzbi. TakSne aktivnosti bodo
prispevale k izmenjavi izkusenj, utrjevanju skupnih vrednot in
skrbi za dobrobit zaposlenih.

Ob vseh navedenih dejavnostih bo ORSD ostal zavezan priza-
devanjem za vecjo prepoznavnost in uveljavitev zdravstvene
ter babiske nege, tako v strokovni kot tudi SirSi druzbeni in od-
loCevalski javnosti. ORSD in RSD bosta tudi v prihodnje pred-
stavljala pomemben temelj povezovanja, strokovnega razvoja
in podpore €lanstvu, z jasno usmeritvijo v nadaljnjo krepitev
poklica in izboljSevanje kakovosti zdravstvene obravnave.

Celostna graficna podoba logotipa drustva

Znak sestavljajo rumeni krog in dve stikajoci
se zeleni polkrozni obliki. Vsi liki so obrobljeni
z modro ¢rto. Zeleni polkrozni obliki in rumeni
krog spominjajo na cvetlico. Cvetlica simbolizira
lepoto Zivljenja, poklica in pokrajine Gorenjske.
Rumeni krog lahko predstavlja tudi sonce
med dvema pobocjema ali hriboma ter izraza
lepoto in prvobitnost, ki bi morali biti prisotni
v medcloveskih odnosih. Sonce predstavlja
medicinsko sestro, saj njena zavzetost,
delavnost, dobra beseda in skrb obsijejo
paciente s toplino, ko jo ti najbolj potrebujejo.

Marec, 2026 "
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Rezultati ankete med clani
DMSBZT Gorenjske - 2025

Mateja Bahun in Tanja Podlipnik

Med ¢lani DMSBZT Gorenjske smo v spomladanskih mesecih leta
2025 izvedli anketo, na katero je odgovorilo 174 oseb. Nacrt dela
Drustva za drugo polovico leta 2025 in leto 2026 smo prilagodili
na podlagi analize rezultatov ankete. Tako smo izbrali ponudbo
Sportnih oziroma telesnih dejavnosti, abonmajskih kart, vsebine
klinicnih vecerov in frekvenco organiziranja izobraZevanj z obve-
zno vsebino za licenco.

Rezultati:

Najvec anketiranih ¢lanov spletnostran, kjer so objavljene vse ak-
tualne zadeve, povezane z delovanjem Drustva, spremlja obcas-
no, 12,6 % pa je nikoli ne obisce. Facebook strani vecina (35,1 %)
ne spremlja nikoli, 26,4 % jo obiSce oblasno. 45 % anketiranih
navaja, da pozna aktivnosti, ki jih organizira DMSBZT Gorenjske,
45 % jih pravi, da aktivnosti poznajo le delno. Ostali aktivnosti ne
poznajo.

Vecina, 42,1 % anketirancev, najpogosteje izve za aktivnosti
DMSBZT Gorenjske preko sporoCil po e-posti. Drugi najpogoste;si
virinformacij je preko drugih ¢lanov drustva (39,2 %). Na tretjem
mestu je pridobivanje informacij preko ¢lanov izvrSnega odbora
(predstavnikov delovne organizacije, kjer so zaposleni) (25,1 %).
Ostali kanali informiranja (Facebook, spletna stran drustva, od
nadrejenihipd.) so redko virinformacij o aktivnostih drustva.

Zaradi racionalnejSe organizacije izobrazevanja iz obveznih vse-
bin smo povprasali, koliko je ¢lanov, ki morajo v naslednjih dveh
letih opraviti posamezni modul. Skoraj polovica sodelujocih ima
opravljene vse obveznosti, vecini ostalih manjka Kakovost in
varnost v zdravstvu, nato Temeljni postopki ozivljanja, najman;j
sodelujocim pa manjka Poklicna etika ter zakonodaja s podrocja
zdravstva. Ugotovili smo tudi, da se je v preteklem letu le 56,9 %
anketiranih udeleZilo katerega od izobrazevanij, ki jih organizira
DMSBZT Gorenjske.

Anketiranim smo postavili vprasanje, ali bi se jim zdelo zanimi-
vo, Ce bi organizirali klini¢ni vecer, kjer bi bile predstavljene no-
vosti in primeri dobrih praks. Skoraj 90 % jih je odgovorilo pritr-
dilno. Predlagane teme so zelo raznolike: obravnava urgentnih
stanj, reanimacije, neinvazivne ventilacije, reSevanje redkejsih
primerov ter novosti v predbolnisni¢ni oskrbi; teme iz pediatrije,
neonatologije, cepljenj, diabetesa, dusevnih motenj v razvoju in
alergologije; obravnava pacientov z demenco, multiplo sklerozo,
Parkinsonovo boleznijo, kroni¢no ledvicno boleznijo, sladkorno
boleznijo, sréno-Zilnimi oboleniji, pankreatitisom, boleznimi dojk,
osteoporozo, spalno apnejo in drugimi kroni¢nimi staniji, vkljucno
z uporabo bioloskih zdravil. Posebno podrocje predstavljajo gine-
kologija, porodnistvo, babiska ambulanta, menopavza, paliativna
oskrba in dietetika prirazlicnih boleznih. Izpostavljeni so tudi po-
men komunikacije v zdravstvenem timu, delo s tujci, kompetence
medicinskih sester, organizacija in zakonodaja (npr. zakon o dol-
gotrajni oskrbi), kakovost in varnost v zdravstvu ter prakticni pri-

meri dobrih praks. Pogosto so predlagane tudi teme osebnostne
rasti, supervizije, timskega dela, obvladovanja stresa, izgorelosti,
CujeCnosti, sprostitve, skrbizase, medgeneracijskega sodelovanja
ter motivacije, pa tudi podrocja prehrane, telesne dejavnosti, du-
Sevnega zdravja in alternativnih pristopov (ajurveda, tradicional -
na kitajska medicina, fitoterapija).

Predlagane teme za strokovno izobraZevanje pred sejo obCnega
zbora so bile najpogosteje skrb zase (npr. obvladovanje stresa,
izgorelost, komunikacija, spanje, meditacija, joga, sprostitvene
tehnike, aromaterapija, taping, masaza, fitnes, kineziologija, ¢u-
jecnost, supervizija, medosebni odnosi, psiholoska podpora za-
poslenim, sodelovanje med generacijami in v timih), nato teme
z razli¢nih klini¢nih podrodij (npr. urgentna stanja, interpretacija
EKG in motnje ritma, razlicna strokovna podrocja in bolezni raz-
licnih organskih sistemov, kroni¢na stanja, razlicna Zivljenjska
obdobja, demenca, inkontinenca, paliativna oskrba, dietetika,
razlicne vloge medicinskih sester, babiSka ambulanta, predstavi-
tve dobrih praks) ter zdravstveno-vzgojne vsebine (npr. zdrav Zi-
vljenjski slog s prehrano in telesno dejavnostjo, dusevno zdravje,
motivacija pacientov in zaposlenih za aktivno sodelovanije).

Sprasevalismo tudi, katerih ustvarjalnih delavnic bi se anketiranci
udelezili. 72,4 % tistih, ki so odgovorili na vprasalnik, bi se udele-
Zilo kulinari¢nih delavnic, 34,5 % bi se odlocilo za botanicne de-
lavnice, 27,6 % pa za Siviljske delavnice. Veliko je bilo posameznih
odgovorov, kjer so anketiranci predlagali druge vrste delavnic, kot
soloncarske, vrtnarske, za osebnostno rast, o negi telesa, za spo-
roCanje, razlicne Sportne tehnike in druge specificne delavnice.

Vprasali smo tudi, ali bi se anketiranci udelezili pohoda, ki bi bil
organiziran s strani DMSBZT Gorenjske. 62,1 % bi se pohoda ude-
leZilo, ostaline.

Na vprasanije, katere aktivnosti bi Zeleli, da jih DMSBZT Gorenjske
organizira, si odgovori sledijo po pogostosti: plavanje, fitnes, pi-
lates, joga, plesni tecaj, visoko intenzivna vadba, plezanje. Manjsi
deleZ odgovorov zajema posamezne izbire: borilne vescine, jaha-
nje, bowling, spinning, savne, meditacije in druge aktivnosti. Lo-
kacijsko so bile za aktivnosti najpogosteje izbrani kraji: Radovljica,
Kranj, Jesenice, Skofja Loka. Glede tekaskih dogodkov je 44,8 %
odgovorilo,dajih tovrstni dogodki ne zanimajo, tiste, ki jih tek za-
nima, bi se najprej udeleZile DM teka, nato Ljubljanskega marato-
na, manjsi deleZ pa Se Oviratlona in drugih izbir.

Tri Cetrtine anketirancev bi izbralo gledaliski abonma pred glas-
benim, 90 % teh bi si raje ogledalo komedijo kot dramo.

Odgovori na vprasanje, katere vrste izletov bi anketiranci raje
izbrali, so pokazali, da je dale¢ najbolj zaZelen (58 %) dvodnevni
izlet v bliznja evropska mesta ez vikend, sledil pa bi dvodnevni
izlet po Sloveniji, prav tako Cez vikend (32,8 %). Za izlet je vecina
(52,9 %) pripravljena odsteti manj kot 500 evrov, nato se z visa-
njem zneska delez pozitivnih odgovorov zmanjsuje.
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Financno porocilo 2025

Tanja Podlipnik

Vletu 2025 je predsedstvo DMSBZT Gorenjske svoje delo usmer-
jalovuresnicevanije zastavljenih ciljevin programa dela ter dosle-
dno sledilo interesom in potrebam clanstva. Delovanje drustva je
bilo usmerjeno v strokovni razvoj, povezovanje in podporo cla-
nom.

Najvec financnih sredstev je bilo namenjenih strokovnemu izo-
braZevanju ter aktivnostim, ki clanom omogocajo ohranjanje in
nadgradnjo znanja. Drustvo je sredstva namenjalo placilu koti-
zacij, izvedbi seminarjev, tecajev, delavnic in drugih strokovnih
srecanj ter organizaciji dogodkov.

Vobravnavanem obdobju so skupniodhodkiznasali121.146,42 €.
Med pomembnejSimi postavkami izstopajo:

- nagrade, storitve fizi¢nih oseb in bruto sejnine (35.070,21 €),

- stroski organizacije dogodkov (34.515,50 €),

-izvedbatecajev, seminarjev, telovadbe in delavnic (18.535,30 €),
- kotizacije (15.670,01 €),

- intelektualne in osebne storitve (9.946,82 €).

Na prihodkovni strani je drustvo ustvarilo 130.899,30 €, kar po-
meni povecanje za 14.204,75 € glede na leto 2024. Temelj fi-
nanciranja Se vedno predstavljajo ¢lanarine v visini 105.828,68 €.
Pomemben delezZ prispevajo tudi prihodki od prodaje storitev na
domacem trgu (20.390,00 €), prostovoljni prispevki (4.080,10
€)in donacije (600,00 €).

Skupni odhodki so bili v primerjavi s preteklim letom niZji za
2.090,78 €. Kljub povecanju stroskov za kotizacije in izobrazeval -
ne aktivnosti so seizdatki za organizacijo dogodkov zmanjsali, kar
je vplivalo na koncnirezultat poslovanja.

Ob koncu leta 2025 je drustvo izkazalo presezek prihodkov nad
odhodki v viSini 9.752,88 €. Ustvarjeni presezek bo namenjen
nadaljnjemu delovanju in zagotavljanju financne stabilnosti v
prihodnjem obdobiju.

Denarna sredstva na dan 31.12. 2025 znasajo 89.609,94 € insev
celoti nahajajo na transakcijskem racunu, medtem ko blagajnisko
stanje znasa 0,00 €.

Porocilo o strokovnih izobrazevanjih 2025

Mateja Bahun

Vletu 2025 je bilo organiziranih skupaj 10 strokovnih dogodkov. Tri dogodke je organizirala bivsa podpredsednica za izobraZevanje Nina
Trifoni. Sedem dogodkov je organizirala podpredsednica za izobraZevanje Mateja Bahun, pri klini¢nih vecerih v sodelovanju z Zalo Marn.

Vrsta dogodka Naslov

Strokovno izpopolnjevanje

Modul licenca

Strokovno izpopolnjevanje

inseja0Z

Vrsta dogodka Naslov
Modul licenca Temeljni postopki ozivljanja in AED
Modul licenca Temeljni postopki oZivljanjain AED
Klini¢ni vecer Izgorelost in sproscanje: pot do ravnovesja
Modul licenca Kakovostin varnost v zdravstvu
Modul licenca Temeljni postopki ozivljanja in AED
Klinicni vecer TriaZa: prvi korak do oskrbe

Modul licenca Temeljni postopki oZivljanja in AED

Zgodnje odkrivanje raka prostate: sodobne metode in njihova prednost

Zakonodaja s podrocja zdravstva in poklicna etika

Sladkorna bolezen ne izbira, Gorenjcem je mar zanjo

Terminin lokacija

4.3.2025,
Google Meet

6.3.2025,
Klinika Golnik

25.3.2025, Bled

Termin in lokacija Stevilo udeleZencev

15.9.2025, ZD Radovljica 20
29.9.2025, 7D Radovljica 24
9.10.2025, Google Meet 40
16.10.2025, Google Meet 77
4.11. 2025, Klinika Golnik 23
27.11.2025, Google Meet 44
10.12.2025, Klinika Golnik 27
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Komisija za dodeljevanje sredstev - 2025

Mateja Bahun

Komisija za dodeljevanje sredstev iz sklada za strokovna izpo-
polnjevanja se je v letu 2025 sestala desetkrat. Dvakrat je za-
sedala pod vodstvom bivse podpredsednice za izobraZevanje,
Nina Trifoni. Skupaj so prejeli Sest vlog na prvi seji in deset vlog
na drugi seji ter jih potrdili.

Sejavmesecu 2025 St. prejetih viog

April 1 12
April 2 8
Maj 17
Junij 1
Julij /
Avgust 5
September 14
Oktober 5
November 3
December /
SKUPA) 65

Novembra je bilo preklicanih pet sklepov (Stiriiz majain edeniz
oktobra), ker je posameznikom kotizacijo placala delovna or-
ganizacija oziroma jo je ena posameznica placala vnaprej sama.
V takem primeru DMSBZT Gorenjske placila izobraZevanja
naknadno ne more vec izvesti.

Posebni poudarki:

Rok za oddajo vloge za dodeljevanje sredstev iz sklada za
strokovna izpopolnjevanja je do 20. v mesecu; po tem ter-
minu poteka seja, nato se oblikuje zapisnik in posiljajo skle-
pi, kar lahko traja do 14 dni.

Zaradi opisanih postopkov je pomembno, da se vloga odda
vsaj en mesec pred dogodkom.

Za dogodke, ki potekajo ali so Ze bili izvedeni, placilo s strani
DMSBZT Gorenjske ni mogoce.

Aprila 2025 je zacela delovati nova sestava komisije: Mateja
Bahun — predsednica, Lea Ahcin — namestnica ter ¢lani Gre-
gor Ziherl, Ivan Topi¢ in Spela Nastran. Komisija se je sestala
osemkrat in skupajobravnavala 65 vlog. Julijain decembra seje
ni bilo. Trivloge so bile zavrnjene, ker vlagatelji niso izpolnjevali
pogojev za dodeljevanje sredstev.

St. potrjenih $t. zavrnjenih

10 2 (nista minili 2 leti)
8 0

16 1(Clanica Ljubljanskega drustva)
1 0

/ /

5 0

14 0

5 0

3 0

/ /
62 3

Pri prijavi na dogodek je (ob pozitivnem sklepu komisije) kot
placnika nujno navesti DMSBZT Gorenjske; smiselno je, da
je o placniku obvescena tudi delovna organizacija, da ne pri-
haja do napak v placilu, kar ureja vlagatelj sam.

Vloga se odda v Word obliki, ne v PDF ali drugih formatih.

Drustvo krije znesek do maksimalno 300 EUR. Ce je znesek
izobrazevanja visji, drustvo kotizacijo lahko pokrije, ce ¢lan
razliko v znesku z nakazilom vrne drustvu.

Prijavitelji na izobraZevanja naj bodo vedno pozorni na na-
vedbo placnika, ne glede na izobrazevanje, ker prihaja do
pogostih napak. Vsak posameznik naj na dan dogodka ob
registraciji preveri pravilnost podatkov.

V primeru neudelezbe na dogodku brez pravocasne odja-
ve (pravila, datumi in zneski so navedeni na posameznem
programu dogodka) DMSBZT Gorenjske zaracuna polovicno
kotizacijo.

e TOSAMA

Negujemo generacije od 1923
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Porocilo nadzornega odbora - 2025

Zorica Panic¢

Vsako obdobje se za¢ne z novimi pricakovanjiin cilji, nadaljuje z
njihovo uresnicitvijo ter prilagajanjem razmeram, zakljuci pa z
oceno doseZenega stanja.

Naloga Nadzornega odbora DMSBZT Gorenjske (v nadaljeva-
nju: NO) je spremljanje dela drustva ter nadzor nad izvajanjem
finanéno-materialnega poslovanja drustva. Clanice NO — Katja
Mlinarec, Magdalena Mavri Tratnik in Zorica Pani¢ — so imele
v ponedeljek, 9. 2. 2026, sestanek s podpredsednico za splo-
$ne zadeve Tanjo Podlipnik. Na sestanek je bila povabljena tudi
racunovodkinja Polona Klemendi¢ iz podjetja RICK d. 0. 0., ki za
drustvo opravlja racunovodske storitve. Sestanku se je pridru-
zila prek spletne platforme Zoom.

Pred nacrtovanim sestankom so v pregled prejele:
Letno porocilo drustva za obdobje od 1. 1. 2025 do 31. 12.
2025,
Obracun davka od dohodkov pravnih oseb za obdobjeod 1.1.
2025do31.12.2025,
Prikaz prihodkov in odhodkov drustva za leto 2025,
Financni nacrt za leto 2026,
Financno porocilo podpredsednice za splosne zadeve o delu
drustva zaleto 2025.

V pregled so prejele razclenjen prikaz prihodkov in odhodkov
za leto 2025. Racunovodkinji so predlagale spremembo pri
loCevanju stroskov v postavki >stroski tecajev, seminarjev,
telovadbe, delavnic<« zaradi vecje preglednostiin jasnejse raz-
poznavnosti posameznih stroskov. S predlogom se je strinjala,

zato se bodo konti preimenovali v >»>stroski tecajev in seminar-
jev« ter »stroski telovadbe in delavnic«. Po poravnavi racu-
nov bo podpredsednica za sploSne zadeve na vsak rac¢un dopi-
sala ustrezno kodo posameznega konta. Postavko so podrobno
pregledale in pritem niso ugotovile nepravilnosti.

Racune, ki prispejo na drustvo, najprej pregledata predsedni-
ca in podpredsednica za sploSne zadeve, nato se posredujejo v
knjizenje. Glavni vir prihodkov drustva je ¢lanarina, zato dru-
Stvo za svoje Clane organizira Stevilne dogodke, delavnice, te-
CajeinizobraZzevanja. Z racunovodkinjo so se pogovarjale tudio
ugodnostih, kijih imajo ¢lani drustva. Zagotovila je, da se davc-
ne obveznosti redno poravnavajo in da je vse ugodnosti mogo-
Ce utemeljiti s krovnim dokumentom drustva — statutom.

Ugotovile smo, da so prihodki drustva znasali 130.899,30 EUR,
odhodki 121.146,42 EUR, presezek prihodkov nad odhodki pa
9.752,88 EUR. Prihodki iz ¢lanarine so bili za 11.978,99 EUR
visji kot leto prej. Iz dodatnih podatkov k izkazu poslovnega
izida je razvidno, da delez prihodkov iz pridobitne dejavnosti
znasa 15,6 %, kar je za 1,4 % manj kot v letu 2024.

Predsednica nadzornega odbora se je udeleZevalavseh sejizvr-
Snega odbora ter se ob aktualnih dogodkih, ki bi lahko vplivali
na financno poslovanje drustva, sproti seznanjala in v razpra-
vo vkljuCevala tudi ¢lanici nadzornega odbora. Nadzorni odbor
podaja pozitivnho mnenje k poslovanju drustvain k finanénemu
nacrtu za leto 2026.

Porocilo komisije za priznanja - 2025

Alenka Bijol

Dne 27.10. 2025 je v Splo3ni bolnisnici Jesenice potekal se-
stanek Komisije za priznanja. Sestanka so se udelezile ¢lanice
komisije: Sasa Matko, Maja Zrni¢, Vesna Zajc in Alenka Bijol.
Zaradi delno prenovljene sestave komisije sva se s predsedni-
co go. Jano Lavtizar dogovorili, da na prvo srecanje povabimo
dolgoletno predsednico komisije, Vesno Zajc, ki je s svojo stro-
kovnostjo, bogatimi izkusSnjami in dolgoletnim delovanjem
pomembno prispevala k odgovornemu in strokovno utemelje-
nemu delu komisije.

Komisija je skrbno preucila vseh stirinajst predlogov za srebrni
znak in en predlog za ¢astno ¢lanico ter v skladu s kriteriji, do-
loCenimi v Pravilniku o priznanjih DMSBZT Gorenjske, izbrala
kandidate, ki s svojim strokovnim delom, predanostjo poklicu,
razvojem stroke ter pomembnim prispevkom k ugledu in na-
predku zdravstvene nege izpolnjujejo vse pogoje za podelitev
priznanj.

Prejemnlkl priznanja SREBRNI ZNAK za leto 2025 so:
gospa Breda Grilc, Univerzitetna Klinika Golnik
gospa Ria Jagodic, Nacionalni institut za javno zdravje
gospod Admir Krupié, Splosna bolniSnica Jesenice
gospa Dorica Peternel, Bolnisnica za ginekologijo in porod-
nistvo Kranj
gospa Judita Slak, Univerzitetna Klinika Golnik

Prejemnica priznanja CASTNI CLAN DRUSTVA za leto
2025 je:

gospa Zdenka Kramar

Prejemnikom priznanj iskreno Cestitamo za dosezke, dolgole-
tno strokovno delo ter pomemben prispevek k razvoju in pre-
poznavnosti zdravstvene nege. Njihovo delo predstavlja zgled
strokovnosti in predanosti poklicu.
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Porocilo statutarne komisije - 2025

Denis DZzamastagic

Statutarna komisija DMSBZT Gorenjske je v letu 2025 delo-

vala v skladu z nalogami statutarne komisije, s poudarkom na

pregledu, usklajevanju in pripravi sprememb temeljnih aktov

drustva ter spremljajocih pravilnikov. Sestava komisije (2025):

Denis Dzamastagi¢, predsednik, Jana Lavtizar, Tanja Podlipnik,

Marusa Ahacic, Ursa Vidic, Ljubica Ravnikar.

Vletu 2025 je komisijaizvedlaSest sej, od tega pet rednihin eno

dopisno sejo.

Komisija je v letu 2025 obravnavala, pregledala in revidirala

naslednje akte drustva (pripravljen je bil en nov pravilnik in vec¢

sprememb obstojecih aktov):

1. Pravilnik o dodeljevanju sredstev za strokovna izpopolnje-
vanja

2. Pravilnik o nagradah

3. Pravilnik o uporabi ban¢ne kartice (nov pravilnik)

4. Statutdrustva

Prinavedenih dokumentih je komisija usklajevala vsebino, ter-
minologijo in notranjo skladnost aktov ter pripravljala doku-
mente v obliki, primerni za nadaljnjo obravnavo in potrjevanje
na sejah organov drustva.

Statutarna komisija je v letu 2025 opravila nacrtovano delo na
klju¢nih aktih drustva ter pripravila podlage (spremembe in
Cistopise) za usklajeno in pregledno poslovanje. Spremembe
navedenih aktov bodo posredovane v potrjevanje na Obnem
zboru DMSBZT Gorenjske, predvidoma marca 2026.

Komisija predlaga, dasevletu2026:
spremlja izvajanje sprejetih aktov v praksi in po potrebi
pripravi dopolnitve,
nadaljuje sistemati¢no revidiranje ostalih pravilnikov in
internih aktov drustva (pregled azurnosti, skladnosti med
dokumenti ter uskladitev terminologije), po potrebi pripravi
predloge sprememb in Cistopise za obravnavo in potrjeva-
nje,
vodi evidenco sprememb (verzioniranje dokumentov) ter
enoten arhiv Cistopisov,

po potrebi pripravi dodatna pojasnila ali razlage posame-
znih pravilnikov za ¢lane.

Vizija delovanja DMSBZT Gorenjske

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Gorenjske (DMSBZT Gorenjske)
si v mandatnem obdobju 2025—-2029 zastavlja cilje, ki temeljijo na zagotavljanju stalne pod-
pore ¢lanom, krepitvi povezav med medicinskimi sestrami, babicami in zdravstvenimi tehniki
ter promociji zdravega zivljenjskega sloga. Poleg tega Zelimo povecati prepoznavnost in vred-
nost njihovega dela v Sirsi druzbi. V ta namen bomo kontinuirano sodelovali z Zbornico — Zvezo,
drugimi drustvi in strokovnimi sekcijami, kar bo prispevalo k vecji povezanosti in sinergiji med
razlicnimi delezniki. Nas cilj je ustvariti spodbudno okolje za medsebojno sodelovanje, krepitev
poklicnega ugleda in osebnega zadovoljstva vseh ¢lanov, hkrati pa bomo Se naprej skrbeli za ra-
zvoj in ohranjanje kulturne ter zgodovinske dedisc¢ine medicinskih sester, babic in zdravstvenih

tehnikov.
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Najpomembnej

dogodki 2025

Si in najvidnejsi

Strokovno srecanje in obcni zbor 2025

Mateja Bahun, Jana LavtiZar

DMSBZT Gorenjske je 25. marca 2025 izvedlo strokovno sre-
¢anje in redni letni ob¢ni zbor, ki je potekal na Bledu v Hotelu
Astoria. UdeleZence sta nagovorili Alenka Bijol in Monika AZ-
man. Dogodek je bil organiziran kot celodnevno strokovno sre-
¢anje, ki je zdruzilo strokovni in formalni del delovanja drustva.
Dopoldanski del je bil namenjen strokovnemu izobraZevanju
¢lanov. Osrednja tema srecanja je bila obravnava oseb s slad-
korno boleznijo ter sodobni pristopi k zdravljenju in zdravstve-
ni negi pacientov s sladkorno boleznijo. Naslov je bil zelo pove-
den: »>Sladkorna bolezen ne izbira, Gorenjcem je mar zanjol«,
predavanje pajeizvedla)anaKlavs, priznana edukatoricas tega
podrodja. Predavanja so bila namenjena nadgradnji znanja, iz-
menjavi dobrih praks ter krepitvi kompetenc medicinskih se-
ster, babic in zdravstvenih tehnikov v klinicnem okolju.

V popoldanskem delu je potekal redni ob¢ni zbor drustva, ki ga
je zaznamoval zakljucek 12-letnega vodenja drustva s stra-
ni Alenke Bijol ter podpredsednic Zorice Panic in Nine Trifoni.
Obeni zbor marca 2025 je bil tudi volilni. Clani so izvolili novo
vodstvo drustva za mandatno obdobje 2025-2029. Vodenje
drustva je prevzela nova predsednica Jana LavtiZar, podpred-
sednici sta Tanja Podlipnik in Mateja Bahun, ki bosta skupaj z
novoizvoljenimi ¢lani organov drustva usmerjali razvoj drustva
v prihodnjem Stiriletnem obdobju. Obcni zbor je tako uspes-
no izpolnil svoj namen — pregled opravljenega dela, zacrtanje
smernic za prihodnost ter utrditev strokovne povezanosti ¢la-
nov na obmocju Gorenjske.

Ob tej priloZnosti se iskreno zahvaljujemo dosedanji predse-
dnici Alenki Bijol ter podpredsednicama Zorici Pani¢ in Nini
Trifoni za strokovno, predano in odgovorno vodenje drustva
ter pomemben prispevek k njegovemu razvoju. Njihovo delo
bomo z odgovornostjo in spostovanjem nadaljevale ter gradile
na trdnih temeljih, ki so jih postavile v dobro ¢lanstva in stroke.

A

ALMADEA
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Slavnostna podelitev
priznanj DMSBZT Gorenjske

Jana Lavtizar

V soboto, 6. decembra 2025, je v ,
i

I

Gledalis¢u Toneta Cufarja potekala
slovesnost ob podelitvi priznanj DMS-
BZT Gorenjske. Dogodek je potekal

v prijetnem in spostljivem vzdusju,
preZetem s ponosom, hvaleznostjo in
medsebojnim povezovanjem vseh, ki
s svojim delom soustvarjajo kakovo-
stno zdravstveno nego in babistvo.
Nagrajenke in nagrajenci s strokovnim
znanjem, predanostjo ter cloveskim
pristopom pomembno prispevajo k
boljsemu Zivljenju posameznikov in
skupnosti. Njihovo delo pusca sledi ne
le v zdravstvenih ustanovah, temvec
tudi v SirSem druzbenem prostoru,
kjer dviguje ugled poklica in utrjuje
vrednote solidarnosti, strokovnosti

ter soCutja. Slavnostni vecer je bil
priloZnost za zahvalo, priznanje in
skupno praznovanje dosezkov, hkrati
pa opomnik, kako pomembna sta
povezanost in medsebojna podpora v
nasem strokovnem okolju. Dogodek je
navdihnil, okrepil obcutek pripadnosti
ter pustil trajen vtis.

Srebrno priznanje za leto 2025 so prejeli:

Breda Grilc, ki je svojo Zivljenjsko in poklicno pot posvetila ljudem. Rodila se je
v Bregu ob Savi, v druzini, ki ji je privzgojila delavnost, spostovanje in socutje -
vrednote, kijo spremljajo vse Zivljenje. Danes Ziviv Apnu, kjer jidruzina, naravain
preprostost vsakdana dajejo moc za delo, ki ga opravlja Ze skoraj stiri desetletja.
Kot medicinska sestra je svojo poklicno pot zacela leta 1986 na Kliniki Golnik. V
tem casu je pomembno sooblikovala podrocje zdravstvene nege, Se posebej na
podrocju urgentne obravnave pacientov. Izkusnje je pridobivala na Stevilnih od-
delkih, najvedji pecat pa je pustila v urgentni ambulanti — okolju, kjer sta stro-
kovnost in mirnost klju¢nega pomena. Pacienti si jo zapomnijo po topli besedi
in obCutku varnosti, sodelavci pa po njeni modrosti, umirjenosti in zanesljivosti.
V timu urgentne ambulante je Breda znana kot “mama urgentne ambulante” —
oseba, ki povezuje, pomirja in skrbi za dobro vzdusje. Njena prisotnost daje ob-
Cutek stabilnosti, kar je v hitrem in zahtevnem urgentnem okolju izjemnega po-
mena. Njeno delo nikoli ni bilo razumljeno zgolj kot poklic. Vedno je iskala nacine
za izboljsanje obravnave pacientov ter vecjo varnost in ucinkovitost delovnih
procesov. Mnoge njene pobude so prerasle v pomembne spremembe, ki so olaj-
Sale delo celotnega tima. Posebno mesto v njenem poslanstvu ima mentorstvo.
Z veliko potrpezljivosti in topline uvaja nove zaposlene, dijake in pripravnike ter
jim pomaga zgraditi temelje strokovnostiin samozavesti. Mlajsi sodelavci jo opi-
sujejo kot mentorico, ki zna prisluhniti, razloZiti in opogumiti, kot osebo, kiv vsa-
kem prepozna potencial. Breda Grilc je medicinska sestra, ki zdruZuje strokovno
odli¢nost, izjemno ¢lovecnost in sposobnost ustvarjanja toplih odnosov.
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Ria Jagodic je prve korake v zdravstveni
negi je naredila Ze v Studentskih letih v
urgentni gastroenteroloski ambulan-
ti UKC Ljubljana. Po zakljucku Studija se
je zaposlila kot operacijska medicinska
sestra na podrocju opeklin in plasticne
kirurgije, nato pa nadaljevala kot aneste-
zijska medicinska sestra v Bolnisnici za
ginekologijo in porodniStvo v Kranju
ter kot vodja negovalnega tima na Kli-
niki Golnik. Ob delu je zakljucila Studij
organizacije dela, kar je okrepilo njene
organizacijske in vodstvene sposobnos-
ti. Postala je regijska koordinatorica za
zdravstveno vzgojo na Zavodu za zdra-
vstveno varstvo Ljubljana in soustanovi-
teljica programa Zdravje v vrtcu, ki ga je
do leta 2014 koordinirala na nacionalni
ravni. V okviru programa je vsebinsko
in tehni¢no koordinirala nastanek treh
lutkovnih filmov za otroke v vrtcih. Organizirala je Stevilne
strokovne dogodke, nagradni literarni natecaj ob svetovnem
dnevu aidsa in izdala knjizico Mladi in aids. Prevajala je stro-
kovne clanke ter vodila delavnice za preprecevanje stresa.
Od leta 2015 deluje na NIJZ OE Kranj, kjer se posveca vzgoji za
ustno zdravje, patronaznemu varstvu, pripravi na porod in
starSevstvo ter staranju. Sodeluje na domacih in mednarodnih
strokovnih dogodkih, med drugim na treh konferencah Scho-
ol Nurse. Pomembno je prispevala k implementaciji projekta

MOST, temelja za vzpostavitev Centrov za krepitev zdravja,
in v ¢asu epidemije prostovoljno pomagala v bolniSnici. Njeno
delo je prepoznavno na regijski in nacionalni ravni. Je avtorica
82 bibliografskih enot. Redno organizira ustvarjalne natecaje
za starejSe. Ima specialna znanja s podrocja zobozdravstvene
preventive. Rio Jagodic odlikujejo izjemna strokovnost, orga-
nizacijske sposobnosti, empatija in predanost. S svojim delom
je zaznamovala razvoj zdravstvene nege ter pridobila sposto-
vanje sodelavcev in SirSe skupnosti.

Admir Krupié je svojo poklicno pot zacel leta 2000, ko je na
Srednji Soli Jesenice zakljucil izobraZevanje za zdravstvenega
tehnika. Ker je bilo zaposlovanje takrat otezeno, je pripravni-
Stvo opravil prostovoljno in brez placila, kar je Ze zgodaj poka-
zalo njegovo predanost poklicu. Njegovo delo je bilo prepozna-
no,zatoje 6.aprila2001dobil prvozaposlitev nainternisticnem
oddelku Splosne bolniSnice Jesenice, le nekaj dni pozneje pa
opravil tudi strokovni izpit. Poklicna pot ga je kmalu vodila v
mavcarno, kjer deluje Ze vec kot 20 let. Njegovo delovisce ni
omejeno le na mavéarno — pomembno vlogo ima tudi v Kirur-
Skih specialisticnih ambulantah, urgentnih ambulantah ter pri
izvajanju manjsih kirurskih posegov. Leta 2015 je pridobil Naci-
onalno poklicno kvalifikacijo in naziv ortopedski tehnolog, leta
2019 paje bil po 38. clenu ZZDejK preveden v naziv diplomirana
medicinska sestra v operativni dejavnosti. Leta 2023 je pridobil
licenco za preverjanje in potrjevanje NPK ortopedski tehnolog.
Admir svojo strokovnost izkazuje tudi v SirSem profesionalnem
okolju. Je pridruzeni ¢lan Sekcije medicinskih sester in zdra-
vstvenih tehnikov v urgenci ter ¢lan delovne skupine mavcar-
jev. Sodeluje pri pripravi strokovnih programov, izvaja delavni-
ce, predava, sodeluje pri pripravi kriterijev za javne razpise ter
kot mentor vodi dijake, Studente, pripravnike in nove sodelav-
ce. Njegov mentorski pristop temelji na potrpezljivosti,.tim-
skem duhu, strokovnosti in eticnem delu s pacienti. Z najvec
izkuSnjami med zaposlenimiv mavcéarni pomembno prispeva k
razvoju stroke, prenosu znanja ter kakovostni obravnavi paci-
entov. Admir je zgled predanosti, strokovnostiin humane skrbi
za paciente ter je s svojim delom nepogresljiv del urgentnega
centra in Splosne bolniSnice Jesenice.
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Dorica Peternel je po osnovni Soli Solanje nadaljevala na skofjeloski
gimnaziji, leta 2005 se je poroila in se preselila v Gorenjo Zetino. Po
koncani gimnaziji se je vpisala na Zdravstveno fakulteto, smer Ba-
bistvo. Studij babi3tva je nadgradila z osebno izku3njo in povila dva
otroka, leta 2009 pa z diplomskim delom Masaza zdravega novoro-
jencka $tudij uspesno zakljucila. Studij bi bil zagotovo teZji brez izje-
mne druZinske podpore, saj se je porocila na kmetijo, zato sta ji trdo
delo ter skrb zaljudiin Zivali zelo blizu. V ¢asu redne zaposlitve je pos-
tala mama Se dvema otrokoma. V vmesnem casu je bila zaradi kad-
rovske reorganizacije zaposlena kot anestezijska medicinska sestra,
kjer je pridobila dodatna znanja in vescine s podrocja anesteziologije
in reanimatologije. Dorica je izjemno druzabna, vedno pripravljena
ponuditi pomoc socloveku. OboZuje naravo, zato se veckrat odpravi
na sosednje hribe, Se posebej na Blegos. Poleg troizmenskega dela v
porodnem bloku in skrbizadruzino ji ne zmanjka energije niti za peko
kruha, vrtnarjenje in generalno Cis¢enje doma in v sluzbi. Njena pozi-
tivna energija in optimizem nas vedno spravljata v dobro voljo, tudi v
tezkih situacijah opazi trudinizrece pohvalo.V ¢asu pandemije je bila
ena izmed mnogih povezovalnih ¢lenov v porodnem bloku, tudi ob
poplavah se je pokazala njena pozrtvovalnost — ne samo pri organi-
ziranju dela v porodnem bloku, ampak je v nemogocih razmerah nu-
dila pomo¢ na poplavnem obmocdju ujeti porodnici. Je nepogresljiv del
tima babic, izjemno strokovno usposobljena, zanesljiva in natancna,
kar se odraza pri njenem delu s porodnicamiin Studenti. Dobro sode-
luje z vsemi v porodniSnici, v ¢asu daljSe odsotnosti vodje porodnega
bloka pa je pokazala tudisvojo vodstveno plat. Je pomemben kamen-
¢ek v mozaiku porodnega bloka izjemnih babic porodnisnice Kranj.

20

Judita Slak je medicinska sestra, ki je vec kot tri desetletja svo-
jega poklicnega Zivljenja posvetila ljudem, ki potrebujejo stro-
kovno nego, podporo in ¢lovesko toplino. Na Kliniki Golnik, kjer
jezaposlenaodleta1996, jo sodelavci poznajo kot izjemno pre-
dano, socutno in strokovno sodelavko. Danes dela na oddelku
za redke pljucne bolezni, kjer skrbi za najzahtevnejse paciente.
Njena poklicna pot se je zacela po diplomi leta 1987. Delala je v
UKC Ljubljanain PorodnisniciKranj, nato pa svojo pot nadaljeva-
la naKliniki Golnik. Svoje znanje je ob delu nadgradila z diplomo
na Visoki Soli za zdravstvo in s podiplomskim izobrazevanjem
iz zdravstvene vzgoje diabetikov. Judita je pustila velik pecat
tudi na podrocju paliativne oskrbe v Sloveniji. Kot vodilna me-
dicinska sestra negovalnega oddelka je sodelovala v projektih,
ki so soustvarjali temelje sodobne paliativne obravnave. V ¢asu
pandemije covida-19 je odli¢no vodila izolacijski oddelek. Bila
je dolgoletna clanica kolegija sluzbe zdravstvene nege in oskr-
be, strokovnega kolegija ter ¢lanica skupine za raziskovanje. Se
vedno sodeluje v skupini za standarde zdravstvene obravnavein
vodi zdravstveno-vzgojno sSolo za paciente s sladkorno bolez-
nijo. Bila je predsednica DMSBZT Gorenjske. Pri Zbornici-Zvezi
je Clanica stevilnih strokovnih teles in predsednica delovne sku-
pine za paliativno zdravstveno nego. S svojim znanjem vedno
nesebi¢no podpira sodelavce, dijake in Studente, pri katerih je
cenjena mentorica. Bila je predavateljica pri predmetu palia-
tivna oskrba. Kot vabljena predavateljica sodeluje na strokov-
nih srecanjih in seminarjih. Za svoje predano delo je leta 2015
prejela Zlati znak Zbornice-Zveze. Judita v prostem Casu uziva
vdruZinskem Zivljenju, najraje potuje, kolesariin uzZiva v hribih z
mozem. Trenutno ji najvecje veselje in ponos predstavlja vnuki-
nja Gaja, ki ji daje novo, lepo Zivljenjsko energijo.
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Naziv castne clanice drustva za leto 2025 je pre-
jela:

Zdenka Kramar se je rodila v Celju, odrascala v Kranju, druzino
ustvarila naJesenicah, zadnjih Sestnajst let pa zivi v Naklem. Po
Srednji zdravstveni Soli Jesenice se je leta 1978 zaposlila v Splo-
SnibolnisniciJesenice, leto kasneje nadaljevala Studij, pridobila
naziv diplomirane medicinske sestre in zakljucila magisterij na
Fakulteti za zdravstvene vede v Mariboru. Poklicno pot je zacela
nainternem oddelku, nadaljevala v koronarni enoti, po diplomi
pa prevzela delo instrumentarke na ginekolosko-porodniskem
oddelku. Zaradi Zelje po neposrednem stiku s pacienti je delo
nadaljevala v centralni intenzivni terapiji in kmalu prevzela
vodenje kot glavna medicinska sestra. To funkcijo je opravljala
deset let, nato pa postala glavna medicinska sestra kirurskega
oddelka, urgence in poliklinicne dejavnosti. Na prelomu tiso¢-
letja je prevzela vodenje zdravstvene nege Splosne bolnisnice
Jesenice ter kasneje funkcijo pomocnice direktorja za podrocje
zdravstvene nege in oskrbe, ki jo je odgovorno opravljala pet-
najst let. Njeno delo je bilo ves ¢as usmerjeno v kakovost zdra-
vstvene nege. Aktivno je uvajala sodobne prakse: koordinatorja
primera, koordinatorja za oskrbo ran, promotorje higiene rok,
sodelovala pri uvajanju standardov kakovosti, akreditacij, kli-
ni¢nih potiin uvedbikirurgije s pospesenim okrevanjem. Veliko
pozornosti je namenjala kulturi varnosti, izobrazevanju zapo-
slenih in razvoju stroke. Poklicno pot je nadaljevala na Pedia-
tricni kliniki UKC Ljubljana kot predstavnica vodstva za kako-
vost, nato na Zbornici — Zvezi, kjer je sodelovala pri oblikovanju
strokovnih nadzorov s svetovanjem. Predava na Fakulteti za
zdravstvo Angele Boskin, je avtorica dveh ucbenikov, soavto-
rica prirocnikov in Stevilnih strokovnih ¢lankov. Mocno je za-
znamovala tudi SirSi prostor zdravstvene nege: bila je Clanica in
predsednica Razsirjenega strokovnega kolegija za zdravstveno
nego, dejavna v vec strokovnih sekcijah Zbornice — Zveze ter
sooblikovala kadrovske normative in strokovna priporocila. V
epidemiji SARS-CoV-2 je kot koordinatorica nudila strokovno
podporo Stevilnim socialnovarstvenim zavodom. Leta 2001
je prejela Zlati znak Zbornice — Zveze. Aktivno je sodelovala v
DMSBZT Gorenjske, spodbujala ¢lanstvo in izvajala Stevilna

strokovna predavanja. Skupaj z Drustvom in Andrejo Peternel
je soustanovila Koordinacijo zdravstvenih in socialno-varstve-
nih ustanov na Gorenjskem, ki jo je vodila dva mandata, ter bila
pobudnica ustanovitve Fakultete za zdravstvo Angele Boskin.
Ves Cas je zagovarjala samostojnost in avtonomijo zdravstvene
nege ter spodbujala izobraZevanje in razvoj kadra. Zaradi nje-
nega vpliva je veliko zaposlenih nadaljevalo Studij in pridobilo
viSjoizobrazbo. Po 42 letih neprekinjenega dela se je leta 2020
upokojila, vendar Se naprej predano prenasa svoje bogato zna-
nje na mlajSe generacije kot predavateljica in svetovalka. Ob
podelitvi priznanja Castni ¢lan ji izrekamo iskrene Cestitke in
globoko hvaleznost za njen izjemen prispevek k razvoju zdra-
vstvene in babiSke nege v Sloveniji.
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Podelitvi je sledil sproscen in poln smeha zakljucek vecera —
glasbeno-komicniSov La La Lajf, ki sta ga odli¢no izvedla Perica
Jerkovi¢ in Robert Petan. Obcinstvo sta navdusila s humorjem,
glasbo in energijo, ki je v dvorani ustvarila pravo prazni¢no
vzdusje. Vecer se je nadaljeval s prijetnim druzenjem ob po-

gostitvi, kjer ni manjkalo nasmehov, pogovorov, stiskov rok in
iskrenih Cestitk. Za namijeleto, polno strokovnega dela, nove-
ga znanja, veselja, sodelovanja in premaganih izzivov.

TONETAC
_JESENICE
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Kongres zdravstvene in babiske nege 2025

Mateja Bahun

15. kongres zdravstvene in babiske nege, ki ga je organizirala
Zbornica zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zveza stro-
kovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih teh-
nikov, je potekal 8.in 9. maja 2025 na Brdu pri Kranju. Dogodek
je zdruZil Stevilne medicinske sestre, babice, zdravstvene teh-
nike, vodje zdravstvenih ustanov, pedagoge in raziskovalce, ki
so razpravljali o vlogi zdravstvene nege v Casu hitrih globalnih
sprememb. Osrednje sporocilo kongresa, »Zdravstvo v luci
globalnih sprememb — skupaj Se moc¢nejsi«, je poudarilo po-
men povezovanja, strokovne rasti in skupnega iskanja resitev
za izzive sodobnega zdravstva. Zdravstveni sistemi se danes
soocajo s staranjem prebivalstva, porastom kronicnih bolezni,
pomanjkanjem kadra ter vse vecjimi pri¢akovanji pacientov.
Medicinske sestre in babice so pri tem v ospredju, saj predsta-
vljajo temelj neposredne zdravstvene obravnave. Kongres je
zato izpostavil potrebo po krepitvi njihove strokovne avtono-
mije, razvoju naprednih kompetenc ter vecjem vkljucevanju
v oblikovanje zdravstvenih politik. Poudarjeno je bilo, da brez
mocne in dobro organizirane zdravstvene nege ni mogoce za-
gotavljati kakovostne, varne in dostopne zdravstvene oskrbe.
Posebna pozornost je bila namenjena voditeljstvu v zdravstve-
ninegi. Razprave so se osredotocale na razvojvodstvenih kom-
petenc, izboljsanje komunikacije v timih ter pomen strateske-
garazmisljanja v ¢asu organizacijskih in druzbenih sprememb.
Pomemben del programa je bil namenjen tudi inovacijamin na
dokazih podprti praksi. Stroka se hitro razvija, zato je nujno, da
seklini¢ne odlocitve sprejemajo na podlagi preverjenih raziskav
in dobrih praks. Predavatelji so predstavili primere uspesne
implementacije novih pristopov v klini¢no okolje ter poudarili
pomen stalnega izobraZevanja. Digitalizacija, sodobne tehno-
logije in napredne metode delalahko pomembno razbremenijo
zaposlene terizboljsajo kakovost obravnave pacientov, vendar
le ob ustrezni usposobljenosti kadra. V osprediju je bila tudi na
pacienta osredinjena obravnava, ki temelji na spostovanju po-
sameznikovih potreb, vrednot in pri¢akovanj. Taksen pristop
zahteva dobro medpoklicno sodelovanje, zato je bil poudarek
na pomenu povezovanja med razli¢nimi zdravstvenimiin soci-
alnimi profili ter krepitvi timskega dela. Poseben poudarek je bil
namenjen skrbi za dobrobit zaposlenih. Razprave so izpostavi-
le pomen preprecevanja izgorelosti, ustvarjanja podpornega
delovnega okolja in spodbujanja ravnovesja med poklicnim in
zasebnim Zivljenjem. Skrb za zaposlene ni le individualna od-
govornost, temvec tudi naloga vodstva in celotnega sistema.

Skupno sporocilo kongresa je bilo jasno: prihodnost zdra-
vstvene nege je odvisna od znanja, sodelovanja in poguma za
spremembe. Medicinske sestre in babice so nepogresljiv del
zdravstvenega sistema, njihova vloga pa se bo v prihodnje Se
okrepila. S povezovanjem, stalnim izobraZevanjem in medse-
bojno podporo lahko stroka uspesno odgovori na izzive sodob-
nega Casa ter ostane trden steber zdravstvene oskrbe v Slove-
niji.

Pomembno je, da DMSBZT Gorenjske aktivno sodeluje z Zbor-
nico zdravstvene in babiske nege Slovenije — Zvezo strokovnih
drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov,

saj je povezovanje med regijskimi drustvi in krovno strokovno
organizacijo klju¢no za enoten in mocan razvoj zdravstvene
nege. TakSno sodelovanje krepi strokovno identiteto, spodbuja
prenos znanja ter omogoca vecjo vkljucenost ¢lanov v nacio-
nalne strokovne tokove. Drustvo je svojo podporo izkazalo tudi
s placilom kotizacij za kongres vsem ¢lanom, ki so za to zapro-
sili, pri Cemer tokrat ni upostevalo sicer s pravilnikom dolocene
omejitve, dalahko posamezni¢lan za finan¢na sredstva zapro-
si le enkrat na dve leti. S tem je omogocilo dodatno strokovno
rast posameznikov ter hkrati pokazalo zavezanost skupnemu
napredku in kakovosti zdravstvene nege.

Zlati znak clanic

Zbornica — Zveza je na slavnostni akademiji podelila tudi zlate
znake, najvisja priznanja za pomembne prispevke in dosezke
na podrocju zdravstvene in babisSke nege. DMSBZT Gorenjske je
podprla predloga za podelitev zlatega znaka dvema ¢lanicama,
kista priznanje tudi prejeli. Prejemnici zlatega znaka sta Alenka
Bijolindr. Tanja Torkar.Obtem jimaiskrenoinizsrca Cestitamo
ter zelimo Se veliko strokovnih uspehov na njuni nadaljnji poti.

E
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Najpomembnejsi in najvidnejsi dogodki 2025

Plaketa Drzavnega sveta RS za
leto 2025

Anton Justin in Jana LavtiZar

Clanica DMSBZT Gorenjske, Bernarda Poklukar Novak, je pre-
jemnica Plakete DrZavnega sveta Republike Slovenije za leto
2025, namenjene najzasluznejsim prostovoljcem. Priznanje
je prejela kot poklon njenemu izjemnemu, dolgoletnemu in
vsestranskemu prostovoljskemu delu v lokalni skupnostiin Sir-
Se. Predlog za podelitev priznanja je podala Splosna bolnisni-
ca Jesenice. V predlogu so posebej izpostavili njeno strokovno
delo v zdravstveni negi, mentorstvo Studentom ter izjemen
prispevek k prostovoljstvu in skupnosti. DMSBZT Gorenjske je
predlog podprla, iz strokovnih sluzb Zbornice — Zveze pa so ga
posredovali v DrZavni svet.

Ga. Bernarda je diplomirana medicinska sestra s specialnimi
znanji s podrocja mentoriranja Studentov zdravstvene nege. S
strokovnim delom, predanostjo in ¢utom za socloveka Ze vrsto
let pomembno prispeva k razvoju zdravstvene nege ter preno-
suznanja na mlajse generacije. Njeno delovanje zaznamuje ne-
sebicna Zelja po pomodi, Sirjenju znanja ter ohranjanju kulturne
in humanitarne dediscine. Vec kot desetletje je dejavna Clanica
Kulturnega in folklornega drustva Gorije, kjer skrbi za ohranja-
- njele ykalne tradicije. Je ustanoviteljica in dolgoletna vodja otro-

vce in jih navdusila za ustvarjalnost. Redno sodeluje
rnih prireditvah kot pevka, igralka in voditeljica ter

pal

spodbuja mlade k aktivnemu vkljucevanju v kulturno Zivljenje.
Njena ustvarjalnost se kaze tudi v pobudah, kot so postavitev
jaslic v Poglejski cerkvi, miklavzevanje po domovih ter obliko-
vanje likovnih podob, med katerimiizstopa figura svetega Juri-
jazzmajem. Kot ¢lanica Rdecega kriza Gorje vodi humanitarne
akcije ter delavnice o temeljnih postopkih oZivljanja, uporabi
AED in negi svojcev. Aktivna je tudi v Godbi na pihala Gorje,
kjer povezuje razli¢ne generacije, ter kot idejna vodja nastopov
mazoretk. Sodeluje pri soustvarjanju krs¢anskega zivljenja v
Zupniji Gorje, pri delu Turisti¢nega drustva in pri promociji go-
renjske narodne nose, med drugim tudi pri programih v soteski
Vintgar. Njeno delo bogatijo Se razstave rocnih del, dejavnost
v kegljaskem klubu ter sodelovanje na dobrodelnih koncertih
Drustva Hospic.

S svojim mentorstvom in prostovoljnim delom spodbuja mla-
dino k odgovornosti, eticnemu ravnanju in aktivnemu druzbe-
nemu udejstvovanju. Zaradi dolgoletnega vpliva, predanostiin
ustvarjalnega prispevka skupnosti je prejem plakete izjemno
priznanje ne le zanjo osebno, temvec tudi za okolje, v katerem
deluje.

DMSBZT Gorenjske ji ob prejemu Plakete Drzavnega sveta Re-
publike Slovenije iskreno Cestita in se ji zahvaljuje za dragocen
prispevek k razvoju stroke, prostovoljstva in skupnosti.
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Abonmajske predstave

Tanja Podlipnik

Zavedamo se, kako pomembno je negovati kulturno udejstvo-
vanje, medsebojno povezovanje in kakovostno prezivljanje
prostega Casa. Kultura bogati nas vsakdan, Siri obzorja in nas
spodbuja k razmisleku o svetu, v katerem Zivimo. Zato z ve-
seljem nadaljujemo z organizacijo abonmajskih predstav za
nase Clane. Veseli nas, da se vsako leto potrjuje, kako dragocen
del drustvenega Zivljenja predstavljajo obiski gledalis¢a. Nase
abonmajske poti so nas vodile v Gledali¥¢e Toneta Cufarja Je-
senice, kjer smo si ogledali raznolike gledaliske uprizoritve — od
komedij, ki so nas nasmejale in sprostile, do resnejsih dramskih
del, ki so nas spodbudila k razmisleku o med¢loveskih odnosih,
vrednotah in izzivih sodobnega Casa. Vsaka predstava je bila
svojevrstno doZivetje, ki je pustilo pecat in odprlo prostor za
pogovor tudi po koncu vecera. Z veseljem smo obiskovali tudi
prireditve v Linhartovi dvorani Radovljica, ki nas je navdusila
s prijetnim ambientom in skrbno izbranim programom. Tudi
tam smo doziveli vecere, polne umetniske energije, iskrenih
igralskih interpretacij in toplih odzivov oblinstva. Posebno
vrednost tem dogodkom daje obcutek domacnosti ter moz-
nost, da se ¢lani po predstavi zadrZzimo Se v spros¢enem po-
govoru. Vsaka predstava je prinesla novo zgodbo, sveza razmi-
Sljanja in bogato paleto Custev. Gledalis¢e ima posebno moc,
da nas za nekaj trenutkov prestavi v drug svet, hkrati pa nam
pomaga bolje razumeti lastne izkusnje. Skupno doZivljanje
umetnosti povezuje, odpira dialog in krepi obcutek pripadno-
sti. Abonmajske predstave niso le kulturni dogodki, temvec
tudi priloznost za druZenje, pogovor in utrjevanje medsebojnih

vezi. Ceprav se predstav vetinoma &lani udeleZujejo posamic-
no, nas skupna abonmajska izkusnja vseeno povezuje. Po ogle-
danih predstavah si z veseljem izmenjamo vtise in mnenja.

Od septembra smo si ogledali predstave Gospodarji neumnosti,
Sminkain sekirca, Kar je biloin kar bo, Otroci, Ograje, Pionir no-
vega sveta, ter predstave v sklopu 38. Cufarjevih dnevov 2025.
Clani so si lahko ogledali predstave Gospodarji neumnosti, 64,
= [priblizno enako kot], Laponska.

Prihajajoce gledaliske predstave v Linhartovi dvorani Radovlji-
ca (navoljo sta 2 abonmajski karti) so:

Bosko in Admira v aprilu

Taveseli dan ali Maticek se Zeni v maju

Prihajajoce gledaliske predstave v Gledalis¢u Toneta Cufarja
Jesenice (navoljo so 4 abonmajske karte) bodo v sklopu 25. Cu-
farjevega maratona v marcu in aprilu.

Z veseljem ugotavljamo, da je zanimanje za abonmajske vecere
veliko, kar potrjuje, da kultura med nasimi ¢lani zavzema po-
sebno mesto. Hvalezni smo vsem, ki sodelujejo pri organizaciji,
ter vsem ¢lanom, ki s svojo prisotnostjo in pozitivno energijo
soustvarjajo prijetno vzdusje.

Veselimo se prihodnje sezone in novih gledaliskih doZivetij. Naj
kultura ostane pomemben del nasega skupnega ustvarjanja in
druzenja tudiv prihodnje.

Gledaliske karte lahko rezervirate na
info@dmsbzt-gorenjske.si.

Vabilo k clanstvu v Zvezi - Zbornici

Clanstvo v Zbornici - Zvezi je prostovoljno in predstavlja ¢ast za vse medicinske sestre, babice, zdravstvene
tehnike ter bolnicarje negovalce iz vrst aktivnih delavcev v zdravstveni in babiski negi, upokojene medicinske

sestre, dijake in Studente zdravstvene nege.

Clanarina znasa 0,6 % bruto mesecnega osebnega dohodka za redno zaposlene, za upokojene 25 € letno, za
Cas porodniskega dopusta in brezposelnosti pa 4 € mesecno.

Vsak, ki Zeli postati ¢lan, mora izpolniti pristopno izjavo, s katero se v¢lani v eno izmed 11 regijskih drustev. Z iz-
polnitvijo pristopne izjave vsak clan izrazi voljo po ¢lanstvu in nacinu placevanja clanarine. Na podlagi pristopne
izjave prejme vsak Clan clansko izkaznico, s katero se lahko izkaze na vseh strokovnih srecanijih.

V organizaciji deluje tudi 32 strokovnih sekcij, ki povezujejo izvajalce na ozjih stro-
kovnih podrocjih po vsej drzavi, ter vec zacasnih ali stalnih delovnih skupin in teles.

Vec informacij lahko dobite na spletni strani Zbornice - Zveze pod naslovom Vec o
Clanstvu v Zvezi - Zbornici, kjer si lahko ogledate tudi ugodnosti, ki jih imate kot Cla-
ni Zbornice - Zveze. VeC o ugodnostih, povezanih s clanstvom v regijskem drustvu,
si lahko ogledate na spletni strani drustva: https://zbornica-zveza.si
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Porocilo o sportni dejavnosti

Mateja Bahun

DMSBZT Gorenjske je v okviru letnega programa delovanja na-
menilo pomembno pozornost tudi promociji zdravja in aktiv-
nega Zivljenjskega sloga svojih ¢lanov. Sportne dejavnosti so
pomemben del drustvenega Zivljenja, saj prispevajo h krepitvi
telesnega in dusevnega zdravja ter spodbujajo medsebojno
povezovanje in timski duh. Organizirali smo razlicne oblike
rekreativnih aktivnosti, prilagojene interesom ¢lanov in se-
zonskim moznostim. Ponudba telesne dejavnosti DMSBZT
Gorenjske ni zgolj rekreativnega znacaja, temvec predstavlja
pomemben prispevek k celostni skrbi za zdravje zdravstvenih
delavcev, ki se pri svojem delu vsakodnevno soocajo z visokimi
psihofizi¢nimi obremenitvami. Z organizacijo tovrstnih aktiv-
nosti drustvo uresnicuje svoje poslanstvo — povezovanje, stro-
kovno rast ter spodbujanje zdravega Zivljenjskega sloga med
medicinskimi sestrami, babicami in zdravstvenimi tehniki na
Gorenjskem.

Plesne vadbe v Plesnem studiu Smaragd Kranj in Skofja Loka
(Foto: Sara Livk)

Fitnes FITX-GIM Jesenice

26 Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Gorenjske

Drustvo vsakemu ¢lanu, ki koristi ponudbo, enkrat mesecno
sofinancira eno izbrano dejavnost. Vse, kar je potrebno stori-
ti, je, da se z veljavno ¢lansko izkaznico Zbornice — Zveze ter
osebnim dokumentom identificira pri ponudniku dejavnosti
oziroma sledi navodilom na spletni strani drustva.

Glede narezultate ankete, izvedene med ¢lani, smo organizirali
razli¢ne aktivnostiv Stirih obcinah.

Obcina Kranj

Clanom je navoljo:
Rekreacijsko plavanje v Olimpijskem bazenu Kranj
Fitnes vadba v Mega Centru
Plesne ure v Plesnem studiu Smaragd
Vodenain skupinska vadba v Galea vadbenem centru v Sen-
Curjuin Kranju
Indrugo

Obcina Radovljica

Clanom je na voljo:
Rekreacijsko plavanje v Olimpijskem bazenu Radovljica
Vodena vadba, trening gibljivosti, individualne vadbe, joga,
v Fit Complete, v Lescah in Gorjah, Padma joga, vadba Mojce
Svetina
Plezanje v Plezalnem centru Vr-bnje D Ranch
Plesne vadbe v Plesnem studiu Smaragd
Indrugo

Ob¢ina Jesenice

Clanom je na voljo:
Fitnes, funkcionalna vadba, joga in pilates v FITX -GIM
Fitnes v Fitness Samson
Kickfit v KVB Samurai na Jesenicah in v Kranjski Gori
Vadba Mojce Svetina
Vodena vadba, trening gibljivosti, individualne vadbe na
Hrusici v Fit Complete
Indrugo

Obéina Skofja Loka

Clanom je na voljo:
Joga — Diana Suboti¢s.p.
Ples v Plesnem studiu Smaragd
Razlicne vadbe in fitnes — Vadbeni center Liparius
Indrugo

Vletu 2025 smo sofinancirali aktivnosti nekaj vec kot 180-krat.
Pri¢akujemo, da se bo v prihodnje Se vec ¢lanov odlocilo za eno
od ponujenih dejavnosti in tako poskrbelo za svoje telesno ter
posledic¢no tudi dusevno zdravje.
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DMSBZT Gorenjske na

Ljubljanskem maratonu

Nina BiteZnik

Soncna nedelja, nasmejani obrazi in tisoci tekacev, ki so zapol-
nili ulice slovenske prestolnice, so tudi letos ustvarili nepozab-
no kuliso enega najvecjih Sportnih dogodkov v Sloveniji. Na 29.
Ljubljanskem maratonu smo se med Stevilnimi rekreativci in
Sportnimi navdusenci z veseljem in ponosom predstavili tudi
¢laniin ¢lanice DMSBZT Gorenjske.

Naso ekipo je sestavljalo priblizno 40 motiviranih tekacev in
tekacic, ki smo se preizkusili narazli¢nih razdaljah —10,21in 42
kilometrov. Vsaka razdalja je predstavljala svoj izziv, a z dobro
pripravo, vztrajnostjo in medsebojno podporo smo jih uspes-
no premagali ter dokazali, da so gibanje, zdrav Zivljenjski slog
in ekipni duh pomemben del nasega vsakdana. Za en dan smo
delovne uniforme medicinskih sester, zdravstvenih tehnikovin
babic zamenijali za tekaska oblacila, merilce krvnega tlaka pa za
Startne Stevilke. Polni dobre volje in pozitivne energije smo se
pomesali med tekace iz vse Slovenije in tujine ter s svojo pri-
sotnostjo prispevali k izjemnemu vzdusju v srediscu Ljubljane.

Ob progi so nas spremljali glasba, Stevilni navijaci, spodbudni
aplavziin besede podpore, ki so nam dajali dodatno moc vse do
ciljne Crte. Za nekatere udeleZence je bil Ljubljanski maraton ze
tradicionalni dogodek, ki se ga udelezujejoiz letav leto, za dru-
ge pa prvaizkusnja na tako velikem tekaskem dogodku. Prav za
slednje je bil maraton poseben osebniizziv, ki je zahteval veliko
poguma, discipline in vztrajnosti — lastnosti, ki jih ¢lani nase-
ga drustva vsakodnevno izkazujejo tudi pri svojem poklicnem
delu.

Iskrene Cestitke vsem tekacem in tekacicam DMSBZT Gorenj-
ske zauspesno udelezbo, Sportni duhin dosezenecilje. Tovrstni
dogodki pomembno prispevajo k povezovanju ¢lanov, krepitvi
pripadnosti ter promociji zdravega in aktivnega zZivljenjskega
sloga. Z veseljem Ze zremo naprej in se veselimo ponovnega
srecanja na startu jubilejnega 30. Ljubljanskega maratona leta
2026.

Tek na smuceh

Adrijana llievski

17. januar 2026, tekaski dan v
Ratecah. Kljub oblacnemu vre-
menu se je v RatecCah obetal odli-
¢en dan. Dogodek so tekaci zaceli
z uvodnim ogrevanjem, nato pa
so se glede na tehniko razdelili v
skupine. Na poligonu so vadite-
lji prikazali pravilne tehnike teka
na smuceh ter podali koristne
nasvete, zatem pa so se z veliko
dobre volje podaliSe na traso. Ak-
tivno, poucno in v odli¢ni druzbi.

Hvalavsem udelezenceminvadi-
teljem za prijetno izkusnjo!
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Klini¢ni veceri DMSBZT Gorenjske

Zgodnje odkrivanje raka prostate:
sodobne metode in njihova prednost

Zala Marn

Prvi klini¢ni vecer v letu 2025 smo posvetili zgodnjemu odkri-
vanju raka prostate. Program je bil osredotocen na sodobne
diagnosti¢ne metode in njihove klju¢ne prednosti v klinicni
praksi. Jost Jansa, dr. med., spec. urologije, je predstavil sodob-
ne pristope k diagnostiki. Izpostavil je, da je v splosni javnosti
najbolj poznan PSA (prostatno specificni antigen), ki pa je po-
gosto nespecificen. Vrednosti PSA lahko lazno porastejo zaradi
vnetnih procesov (prostatitisa), benigne hiperplazije prostate
ali celo fizi¢nih dejavnikov, kot je kolesarjenje. Ker je kar 80 %
testov PSA lazno pozitivnih, so moski pogosto izpostavljeni
nepotrebni invazivni diagnostiki. Predavatelj je poudaril po-
men novega krvnega testa Stockholm3, ki poleg vrednosti PSA
vkljuCuje Se analizo specifi¢nih beljakovin in genetskih mar-
kerjev. Test omogoca natancnejSe presejanje, znizuje stroske
obravnave, razbremenjuje zdravstveni sistem ter pacienta va-
ruje pred nepotrebnimi biopsijami.

Sabina Vrbnjak, dipl. m. s., je predstavila zdravstveno nego pa-
cienta pri transrektalni ultrazvocno vodeni punkciji (biopsiji)
prostate. Poudarila je klju¢ne naloge medicinske sestre:

temeljita predoperativna priprava pacienta,

prepoznavanje in obvladovanje morebitnih pooperativnih

zapletov,

nudenje psihofizi¢ne podpore pacientu med posegom,

natancno in strokovno ravnanje z odvzetimi vzorci za na-

daljnjo diagnostiko.
V zaklju¢nem delu je BoStjan Jelovcan podal neprecenljiv vpog-
led v izkusnjo pacienta z diagnostiko in zdravljenjem raka
prostate. Izpostavil je pomen empatije, pozitivne naravnanosti
in visoke strokovnosti zdravstvenega osebja. Njegova osebna
zgodba sluzi kot dragoceno vodilo vsem zaposlenim v zdra-
vstvu o pomenu kakovostne komunikacije in celostne obrav-
nave pacienta.

Izgorelost in sproscanje: pot do ravnovesja

Marusa Pfajfar Rifl

Na klinicnem veceru oktobra smo imeli sple-
tno srecanje z naslovom lzgorelost in spro-
$€anje: pot do ravnovesja. Stres je del nasega
vsakdana, vendar je lahko pritisk iz okolja v
doloc¢enem obdobju precejsen. V kombinaciji
Z zmanjsano zmoznostjo obvladovanja stre-
sa in dolocenimi osebnostnimi znacilnostmi
lahko stres vodi v obCutke preobremenje-
nostiin izgorevanja. Simptomi iz¢rpanostiin
izgorevanja so zelo raznoliki ter se pojavljajo
v razlicnih ¢asovnih obdobjih, pomembno
pa je, da jih ¢im prej prepoznamo pri sebi in
ukrepamo. Na predavanju smo se dotaknili
temeljev dobrega pocutja, kamor vsekakor
sodijo dovolj spanja, telesna aktivnost in
sprostitev. Zdrava, uravnotezena prehrana
ter Cas, prezivet z nam pomembnimi oseba-
mi, Se dodatno prispevata k uravnotezene-
mu Zivljenjskemu slogu. Vsodobnem ¢asu ne
moremo mimo nujnosti omejevanja casa, ki
ga prezivimo pred ekrani.

Klini¢ni vecer smo nadaljevali s prakti¢nim
prikazom sprostityenih tehnik. Zacelismo s
trebusnim dihanjem, ki bi nam vsem moralo
predstavljati orodje za prvo pomoc ob stresu,
nadaljevé!i pa . kvadratnim dihanjem (>>box
T p >

Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Gorenjske
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IZGORELOST

breathing«) — kvadrat s Stirimi enako dolgimi stranicami predstavlja Stiri enako
dolge dele diha: vdih, zadrZevanje diha po vdihu, izdih in zadrZevanje diha po izdihu.
Usvojena tehnika pomaga umiriti tesnobne obCutke v telesu. Ob dihanju smo zaposlili
tudi svoje misli: Stetje do 4 ob vdihu in izdihu pri trebusnem dihanju ali Stetje do 4 pri
vsaki stranici kvadrata pri kvadratnem dihanju zaposli nase misli, da nas ne ujamejo
prehitroin ne odpeljejo dalec stran, najverjetneje v scenarije, ki nam povzrocajo stres.

Zakljucili smo z mislijo, da smo verjetno vsi Ze kdaj v Zivljenju sami sebe izCrpavali ali
pa to po¢nemo ravno zdaj, ter kako pomembno je, da se ustavimo in spremenimo Zi-
vljenjski slog, ko prepoznamo simptome izgorevanja pri sebi. In kako je vcasih to ve-
liko laZje reci kot storiti.
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Triaza: prvi korak do oskrbe

Zala Marn

Zadniji klini¢ni vecer DMSBZT Gorenjske v 2025 smo posveti-
li triazi. Strokovno srecanje je osvetlilo procese od prvega klica
v dispecerski center do obravnave pacienta na primarni ravni.
Melita Lorenci¢, dipl. m. s., zaposlena v Dispecerski sluzbi zdra-
vstva (DSZ), je s predavanjem Vloga DSZ uvodoma predstavila
delovanije sluzbe, ki je osrednji komunikacijski in koordinacijski
¢len v sistemu nujne medicinske pomoci (NMP). Sluzba nepre-
kinjeno zagotavlja enako dostopnost do nujne pomoci ter nuj-
nih in sanitetnih prevozov po vsejdrzavi. Z uporabo strokovnega
odlocitvenega modela, imenovanega Slovenski indeks za nujno
medicinsko pomoc, dispecerji na podlagi triaznega pogovora
na kraj dogodka napotijo najblizjo ustrezno mobilno enoto, ne
glede na obcinske meje. Namen centraliziranega vodenja je ra-
cionalizacija virov, boljsa pripravljenost na mnozi¢ne nesrece ter
izboljsanje preZivetja pri zivljenjsko ogrozajocih stanjih, saj DSZ
aktivno koordinira vse enote na terenu, vkljucno s helikoptersko
nujno medicinsko pomocjo in urgentnimi centri.

Inge Vrbovsek, mag. zdr. neg., je v nadaljevanju s predavanjem
Telefonska triaza na primarni ravni izpostavila pomen telefon-
sketriaze prisprejemanjuklicev na primarniravnizdravstvene-
gavarstva. Poudarilaje, daje triaziranje kljuen proces za varno
in ucinkovito razvrscanje pacientov glede na nujnost njihovega
stanja. Izvaja jo usposobljeno zdravstveno osebje, ki s pomocjo
strukturiranih vprasanj in prepoznavanja kriticnih simptomov
oceni stopnjo nujnosti. Ta proces omogoca prednostno oskrbo
nujnih stanjin paciente usmerja k najustreznejsi ravni pomoci.
Predavateljica nas je popeljala tudi skozi prakti¢ne delavnice
ter naslovila izzive in dileme, s katerimi se medicinske sestre
pri triazi vsakodnevno srecujejo. Po koncanih predavanjih smo
klini¢ni vecer zakljucili v prazni¢nem duhu z bozi¢nim voscilom
in optimisti¢nimi Zeljami za leto 2026, s poudarkom na stro-
kovnem sodelovanju in nenehnem izpopolnjevanju znanja.

Na kongresu Mednarodnega sveta medicinskih sester (ICN) v Helsinkih sta bili junija 2025 sprejeti novi definiciji Zdravstve-
ne nega in Medicinska sestra. Obe definiciji sta potrdila Upravni odbor Zbornice - Zveze ter Razsirjeni strokovni kolegij za

zdravstveno in babisko nego.

DEFINICIJAZDRAVSTVENE NEGE

Zdravstvena nega je stroka, ki si prizadeva za uveljavljanje pra-
vice vsakega posameznika za doseganje najvisje mozne ravni
zdravja, z zavezanostjo k sodelovalni, kulturno varni ter na po-
sameznika ali v skupnost osredotoceni zdravstveni negi. Zdra-
vstvena nega deluje in se zavzema za zagotavljanje pravicnega
dostopa do zdravja, zdravstvene obravnave ter varnegain traj-
nostnega okolja.

Zdravstvena nega temelji na filozofiji in vrednotah stroke ter
zagotavlja zdravstveno obravnavo v najbolj osebnih vidikih
zivljenja ljudi, povezanih z zdravjem.

Zdravstvena nega spodbuja zdravje, zagotavlja varnost in kon-
tinuiteto zdravstvene obravnave ter sodeluje pri upravljanju in
vodenju organizacij zdravstvenega varstva. Zdravstvena nega
temelji na integraciji znanstveno utemeljenega strokovnega
znanja, tehnic¢nih zmoznosti, eticnih standardov in terapev-
tskega odnosa. Zdravstvena nega je zavezana socutju, socialni
pravicnosti ter svetlejsi prihodnosti za ¢lovestvo.

DEFINICIJA MEDICINSKE SESTRE

Medicinska sestra je strokovnjakinja z izobrazbo, temelje-
¢o na znanstvenih spoznanjih in filozofiji zdravstvene nege,
ter strokovno usposobljena za izvajanje zdravstvene nege v
skladu s strokovnimi standardi, protokoli in kodeksom etike.
Medicinske sestre spodbujajo k ohranjanju in krepitvi zdravja,
zdravstvene pismenosti in preprecevanju bolezni, zagotavlja-
jo varnost pacientov, lajsajo trpljenje, omogocajo optimalno
okrevanje in prilagajanje ter ohranjajo njihovo dostojanstvo
skozi celotno Zivljenje kakor tudi ob koncu Zivljenja. Medicin-
ske sestre delujejo samostojno in sodelujejo v razli¢nih klinic¢-
nih okoljih s ciljem izboljSanja zdravja z zagovornistvom, odlo-
canjem na podlagi dokazov in vzpostavljanjem kulturno varnih

in terapevtskih odnosov. Medicinske sestre zagotavljajo na
posameznika ali skupnost osredotoceno, socutno in celostno
zdravstveno obravnavo, vodijo in upravljajo sluzbo zdravstvene
nege, krepijo zdravstvene sisteme, spodbujajo javno zdravje in
zdravje prebivalstva ter si prizadevajo za ustvarjanje varnegain
trajnostnega okolja. Medicinske sestre prispevajo k izboljsanju
zdravstvenih izidov z vodenjem, izobraZzevanjem, raziskova-
njem, ozavescanjem, zagovornistvom, inovacijami in obliko-
vanjem ustreznih politik.

Poleg tega imajo medicinske sestre edinstveno vlogo pri skrbi
za zdravje in zdravstveni obravnavi prebivalstva vseh starosti
in okolij, pri cemer gradijo na zaupanju posameznikov, druzin
in skupnostiter pridobivajo dragoceni vpogled vizkusnje posa-
meznikov z zdravjem in boleznijo. Medicinske sestre nenehno
nadgrajujejo svoje znanje z izobrazevanjem, raziskovanjem in
preucevanjem najboljSih praks za individualizirano neposred-
no zdravstveno in socialno obravnavo.

Podrocje delovanja medicinskih sester je doloc¢eno s stopnjo iz-
obrazbe, izkusnjami, strokovno usposobljenostjo, strokovnimi
standardi in zakonskimi pooblastili. Medicinske sestre imajo
klju¢no vlogo priusklajevanju, nadzoruin prenosu pooblastil na
drugo osebje, vkljuceno v proces zdravstvene obravnave.

Pogosto so dejavne v prvih vrstah, kjer se odzivajo na nesrece,
krizne situacije in izredne razmere. Pri tem izkazujejo pogum,
predanost, prilagodljivost in zavezanost zdravju posamezni-
kov, skupnostiin okolja.

Prevod iz anglescine: Martina Paradiz

Strokovni pregled: prof. dr. Brigita Skela Savic, izr. prof. dr. Mateja
Lorber, pred. dr. Manca Pajnic, mag. JoZica Ramsak Pajk, Monika
AZman, Anita Prelec

Vir: ICN_Definition-Nursing_Report_EN_Web_0.pdf
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Prvi studijski dan na FZAB

Jana Lavtizar

1. oktobra 2025 smo se udelezili prvega Studijskega dne na Fa-
kulteti za zdravstvo Angele Boskin (FZAB), kjer smo v okviru
kariernega sejma Studentom predstavili delovanje Zbornice
— Zveze ter DMSBZT Gorenjske. Z veseljem smo jim pribliza-
li pomen strokovnega povezovanja, moznosti vkljucevanja v
drustveno delo ter prednosti aktivnega ¢lanstva in jih povabili,
da se nam pridruZzijo.

Na fakulteti so ob tej priloZnosti pozdravili najvecjo generacijo
bruck in brucev doslej na vseh treh stopnjah bolonjskega Stu-
dija. Dekanja izr. prof. dr. Sanela Pivac je v nagovoru poudarila,
da se z novim Studijskim letom odpira poglavje novih znanj, iz-
zivov in priloZnosti, posebno tezo paima tudi zacetek izvajanja
novega studijskega programa prve stopnje Delovna terapija, ki
predstavlja pomemben korak za razvoj stroke v Sloveniji.

Dogodek je bil priloznost za vzpostavljanje prvih strokovnih =
stikov, izmenjavo informacij ter spodbudo Studentom na za-
Cetku njihove profesionalne poti. Veseli smo, da smo lahko
soustvarjali ta pomemben dan in bodoce kolegice ter kolege y
spodbudili k aktivnemu vkljucevanju v strokovno okolje. DRUSTVO in
inskih sesten, babicin

morlic

| Nl== U — —>
== L_ ® Fakulteta za zdravstvo 1oc o

farmedica

vas partner pri zdravju
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17. studentska konferenca s podrocja
zdravstvenih ved

Jana Lavtizar

13.maja 2025 se je DMSBZT Gorenjske od-
zvalo vabilu Fakultete za zdravstvo Angele
Boskin (FZAB) in se udelezilo 17. Student-
ske konference s podrocja zdravstvenih
ved, ki je potekala pod naslovom > Spre-
membe za prihodnost zdravstva: povezo-
vanje, inovacije in zdokazi v prakso.<«

Gre za pomembno strokovno srecanje,
ki se vsako leto odvija na drugi fakulteti s
podrodja zdravstva, FZAB ga je gostila ze
tretji¢. Konferenca predstavlja dragocen
prostor za predstavitev raziskovalnega
dela studentk in Studentov dodiplomskih
ter podiplomskih Studijskih programov,
hkrati pa spodbuja njihovo aktivno vklju-
Cevanje v razvoj stroke in znanosti.

Osrednje vsebine letoSnjega sreCanja so
bile usmerjene v interdisciplinarno po-
vezovanje in kulturno kompetentnost,
razvoj inovacij — zlasti na podro¢ju digi-

talizacije, trajnosti in novih kompetenc —
ter na dokazih podprto prakso kot temelj
sodobne zdravstvene oskrbe. Strokovni
program je obogatil uvodni nagovor di-
plomanta Matica Novaka, zakljucil pa se
je z dinamicno okroglo mizo, na kateri so
Studenti soocili svoja mnenja o prihodnjih
izzivih v zdravstvu.

Studentska konferenca ostaja pose-
ben dogodek, saj mladim raziskovalcem
omogocCa povezovanje, izmenjavo znanj
ter predstavitev dosezkov. S tem po-
membno prispeva k razvoju zdravstvene
nege in drugih zdravstvenih strok z jas-
nim ciljem — izboljSevati zdravje, dobro
poCutje in kakovost Zivljenja pacientov
danes in v prihodnje. Ponosni smo, da
smo bili del dogodka, ki spodbuja razmi-
slek o prihodnosti zdravstva na temeljih
sodelovanja, znanja in inovativnosti.

Informativni dan na SESGS Kranj

Jana Lavtizar

13. februarja 2025 smo se odzvali povabilu
Srednje ekonomske, storitvenein gradbene
%ole Kranj (SESGS) na informativni dan za
program tehnik zdravstvene nege, kjer smo
bodocim dijakinjam, dijakom in njihovim
starsem predstavili delovanje Zbornice —
Zveze in DMSBZT Gorenjske. Obiskovalcem
smo priblizali poklic zdravstvenega tehnika
terizpostavilipomen strokovnosti, sr¢nosti
in medsebojnega sodelovanja v zdravstveni
negi. Poudarili smo, da ta poklic ne pome-
ni le pridobivanja znanja in vescin, temvec
tudi odgovoren odnos do ljudi, empatijo ter
pripravljenost pomagati. Veselilo nas je ve-
liko zanimanje mladih in njihova pozitivha
energija, ki daje upanje in obeta lepo priho-
dnost nasega poklica. Iskrena hvala Soli za
prijazno povabilo ter vsem obiskovalcem za
odprte in prijetne pogovore
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Izlet na Slavnik (1028 m)

Adrijana llievski

V soboto, 4. 10. 2025, smo se v
zgodnijih jutranjih urah odpra-

K. - ,—“ e b
vili proti Primorski. Na3 cilj je bil e VR !
Slavnik (1028 m), razgledna gora ¥ i " B
- . .g .g : " ,‘Fi&u‘ﬁh_
juzno od Kozine, ki se dviga nad . " -
Podgorskim krasom. Pot smo : L T e : 4

zaceli pri Podgorju in se po lahki,
oznaceni planinski poti povzpeli
proti vrhu. Ceprav nas razgle-
di tokrat niso razvajali, saj so jih
zakrili oblaki, je bilo vzdusje na
vrhu prijetno in sprosceno. Sra-
mezljivo sonce je obcasno po-
kukalo skozi oblake ter dodatno
polepsalo nase druZenje. Izlet
je minil v znamenju dobre volje,
prijetne energije in odli¢ne druz-
be. Ob postanku pri Tumovi koci
smo si privoscili zasluzen poci-
tek in okrepdilo, nato pa se varno
vrnili v dolino. Slavnik nas tokrat
ni nagradil z razgledi, nam je pa
podaril lepo pohodnisko dozivet-
je, kibo ostalovlepem spominu.

Junijski planinski izlet - Kleiner in Grosser
Speikkofel

Adrijana llievski

Na lep soncen junijski dan smo se Clanice in
¢lani Drustva medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Gorenjske (DMSBZT
Gorenjske) skupaj s prijatelji in vodnikom
odpravili na nepozaben planinski pohod.
Pot smo zaceli v St. Lorenzen, kjer nas je Ze
od zacetka spremljalo odli¢no razpolozenje.
Prvi cilj je bil Kleiner Speikkofel (2109 m), do
katerega smo se povzpeli mimo razpotja Lo-
renzer Brunnen. Po krajsem postanku smo
nadaljevali na Grosser Speikkofel (2270 m),
kjer so se odprli osupljivi razgledi na oko-
liske vrhove. Uzivali smo v Cudoviti naravi,
opazovali pisane gorske cvetlice in se nau-
Zili sveZega gorskega zraka. Med vzponom
ni manjkalo smeha, prijetnih pogovorov in
skupinske energije, ki nas je gnala napre;j.
Hvala vsem udeleZzencem za ¢udovit dan. Se
vidimo na naslednjem pohodu.
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Cudovit pohod
okoli Tre Cime
di Lavaredo

Adrijana llievski

Julijski izlet nas je popeljal na enega najbolj slikovitih pohodov
v Dolomitih — okoli Tre Cime di Lavaredo. Clanice in ¢lani DMS-
BZT Gorenjske smo pot zaceli pri Rifugio Auronzo, od koder
nas je markirana pot vodila mimo koce Lavaredo do legendar-
nih razgledov pod Drei Zinnen. Krog smo zakljucili mimo koce
Locatelli, s katere smo obcudovali osupljiv pogled na severne
stene Tre Cime, ki jemljejo dih. Ob poti smo obcudovali razno-
liko alpsko rastje, preckali kamnite planote in se ustavljali ob
razgledih, ki jih preprosto ne mores ujeti v objektiv. Vreme je
bilo idealno, razgledi brez oblacka — pravo razvajanje za duso
in telo. Vzdusje je bilo sprosceno, polno navdusenja, fotogra-
firanja in obCudovanja naravnih lepot. Taksni dnevi nas znova
spomnijo, zakajimamo radi hribe. Hvala vsem, ki ste bili z nami
— biloje nepozabno.
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»Njoki, cmoki, zlikrofi«

Jana Lavtizar

V decembru smo se Clanice druStva z veseljem zbrale v Bio-
tehniskem centru Naklo, kjer je potekala kulinari¢na delavni-
ca z naslovom Njoki, cmoki, Zlikrofi. Stirinajst udeleZenk je Ze
ob prihodu z nasmehom in zavihanimi rokavi ¢akalo, da osvoji
nova znanja, izmenja izkusnje in odkrije kaksno drobno skriv-
nost priprave teh domacih dobrot.

Delale smo v treh skupinah, vsaka je pripravila svoje testo:
skutno testo za njoke in cmoke,
krompirjevo testo za njoke in cmoke,
znacilno testo za Zlikrofe.

Ko so hlebcki testa pocivali in ¢akali na oblikovanje, smo prip-
ravile nadev za Zlikrofe. Cmoke smo nadevale s slivami in ma-
relicami. Na voljo so bile razlicne moznosti — od svezega do
kompota ali namocenega suhega sadja, ki ga lahko uporabimo
tako pri skutnih kot pri krompirjevih razlicicah. Oblikovane
cmoke in njoke smo skuhale ter jih povaljale v drobtinah, nato
pa shranile v toplo pecico, kjer so potrpeZzljivo cakali na pokusi-
no. Testo za zlikrofe smo tanko razvaljale s strojckom, razreza-
le na kvadrate, napolnile, oblikovale in skuhale. 1z preostanka
testa so nastali li¢ni rezanci, ki smo jih prelile s hitro omako iz
pesta, sladke smetanein svezegalimoninega soka — preprosto,
aizvrstno. Ob zakljucku delavnice smo z velikim uzitkom pre-
izkusile vse, kar je nastalo pod nasimi rokami. S ponosom lahko
reCemo, dasmo se odli¢no odrezale, se marsikaj novega naucile
in domov odnesle tako recepte kot prijetno druzenje, smeh in
navdih za nadaljnje ustvarjanje v kuhinji. Bil je lep in ustvarjalen
dan — tak, ki ga z veseljem ponovimo.
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»Kase in omake«

Alma Kosec

V marcu je v Hisi Linhart potekala edinstvena kulinari¢na de-
lavnica, ki je zdruZila ljubezen do tradicionalnih slovenskih jedi
in sodobnih kuharskih tehnik. Udelezenci so imeli priloZnost
raziskovatiraznolike sestavine, preizkusati inovativne priprave
ter se uciti skrivnosti vrhunskih kuharskih mojstrov.

Delavnica je temeljila na lokalnih in sezonskih sestavinah, ki so
jih mojstri kuhinje preoblikovali vizjemne jedi. Med pripravlje-
nimi jedmi so bili: gorenjski zajtrk s krompirjevo peno svilnate
teksture in neznega okusa, dopolnjeno z rumenjaki in ocvirki;
zdrobov cmok, mehka in rahla jed z okusom masla, mleka in
hrustljavih kosckov toasta; tepkov lonec s proseno kaso in sla-
doledom, kjer se je sladkoba tepk spojila z zacimbami, prosena
kasa pa je poskrbela za pravo mero kremaste strukture; pirina

enoloncnica, bogata, rustikalna jed s fizolom, ¢iceriko in slani-
no, ki je s svojo domacnostjo ogrela vse prisotne; skutni naras-
tek z zelisCiin proseno kaso, popolnajed iz skute, jajc, slaninein
aromaticnih zelis¢.

Poleg priprave jedi je bila delavnicatudipriloZznost za poglobljen
pogovor o pomenu kakovostnih lokalnih sestavin in ohranjanju
kulinari¢ne dediscine. UdeleZenci so se naucili, kako lahko tra-
dicionalne recepte prilagodijo sodobnim okusom, ne da bi pri
tem izgubili njihovo pristno esenco. Dogodek je znova dokazal,
da slovenska kuhinja ponuja neizmeren vir navdiha in da lahko
s pravim pristopom tradicionalne jedi postanejo vrhunske ku-
linaricne kreacije. Hisa Linhart je s to delavnico Se enkrat potr-
dila svoj sloves prostora, kjer se zdruZijo tradicija, inovacija in
vrhunski okusi.
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»Moji struklji«

Alma Kosec

V dneh, ko je pomlad Ze razprla
svoja krila, so se clani DMSBZT
Gorenjske 13. in 20. maja 2025
zbrali na prav posebni kulinari¢-
ni delavnici v srcu Gorenjske, v
priznani proizvodnji Moji Struklji
v Bistrici pri Trzicu. V prijetnem
in sproscenem vzdusju so pod
strokovnim vodstvom gospe So-
nje Roblek spoznavali skrivnosti
priprave tradicionalnih sloven-
skih Strukljev. UdeleZenciso z ve-
seljem zavihali rokave in ustvar-
jali lastne Struklje — od priprave
testa in nadevov do zavijanja ter
kuhanja. Poleg prakticnega dela
je bil vsak trenutek prezZet zdobro
voljo, smehom in prijetnimi po-
govori. Delavnica je bila priloz-
nost, da se oddaljimo od vsako-
dnevnega tempa zdravstvenega
dela ter si vzamemo cas zase,
za povezovanje, sprostitev in
ustvarjalno izrazanje. Za piko na
i so bili deleZni Se pristnega kuli-
nari¢nega razvajanja s prigrizki,
kosilom in sladico iz domace ku-
hinje. Delavnica ni navdusila le
ljubiteljev kuhanja, temvec tudi
tiste, ki cenijo kulturno dedisci-
no, saj so skozi pripravo Strukljev
obujali delcek slovenske tradicije.
Dogodek si bodo zagotovo za-
pomnili po prijetnem druZenju,
smehu in seveda odlicnem oku-
su sveze pripravljenih strukljev.
Taksne aktivnosti potrjujejo,
kako pomembno je, da si zdra-
vstveni delavci vzamemo Cas tudi
za sprostitev in krepitev timske-
gaduha.
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»Lahkotno in sveze poslovno
licenje za medicinske sestre«

Alma Kosec

Oktobra smo se ¢lanice DMSBZT Gorenjske zbrale v knjiznici
Zdravstvenega doma Kranj, kjer je potekala ustvarjalna de-
lavnica li¢enja. Srecanje je bilo namenjeno spros¢enemu dru-
Zenju, ucenju in razvajanju v zenskem duhu. Pod vodstvom
SaSe Godejsa smo se naucile, kako pomembna je priprava koze
pred nanosom licil, saj dobra nega omogoca, da licila na obra-
zu zasijejo naravno in sveZe. Sasa nas je popeljala skozi osno-
ve dnevnega licenja in pokazala, kako z nekaj preprostimi triki
poudariti poteze obraza, skriti utrujenost ter ustvariti nevsiljiv,
a urejen videz. Delavnica je potekala v prijetnem, domacem

vzdusju. Izvajalka se je vsaki udeleZenki posvetila individual-
no, svetovala priizbiri barvnih tonov in predstavila, kako lahko
z majhnimi spremembami dosezemo velik ucinek. Med sme-
hom, izmenjavo nasvetov in preizkusanjem licil je popoldne
hitro minilo, udelezenke pa so odsle z novim znanjem, dobrim
razpoloZenjem in obCutkom, da si je treba kdaj vzeti cas tudi
zase. Delavnica je bila lep primer, kako lahko zdruZimo prijetno
s koristnim, se nauc¢imo nekaj novegain hkrati prezivimo kako-
vosten ¢as v druzbi sodelavk in prijateljic.
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Helsinki in baltski dvojcek

Jana Zupan
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Ekskurzija je potekala od 18. 9. do 21. 9. 2025. Po po-
letu Benetke—Frankfurt—Helsinki smo si najprej ogle-
dali nekatere turisticne znamenitosti finske prestol-
nice: Senatnitrg s stolnico in spomenikom Aleksandra
I, belo katedralo z zeleno kupolo in dvanajstimi
apostoli na strehi, Ospensko katedralo, v skalo vkle-
sano cerkev, park glasbe s Sibeliusovim spomenikom,
olimpijski park z olimpijskim stadionom in Stevilne
druge. Naslednji dan smo precili Finski zaliv, pristali v
Estoniji in si ogledali estonsko prestolnico Talin, obi-
skali staro mestno jedro, ki je bilo leta 1997 uvrsceno
na Unescov seznam kulturne dediscine, ter med dru-
gim obiskali muzej jeCe KGB, kjer je bil nekdaj sedeZ in
zapor sovjetske tajne sluzbe KGB s svojo temno zgo-
dovino. Arhitekturni biser Talina je tudi mestna hisa iz
zaletka 15. stoletja. Danes je v njej muzej, mestni trg
pa je prostor za razlicne dogodke. V njeni neposredni
blizini stoji ena najstarejSih neprekinjeno delujocih
lekarn v Evropi, ki deluje Ze vec kot 600 let, danes kot
sodobna lekarna z muzejsko razstavo zgodovine far-
macije. Popoldne smo obiskali Fundacijo Klini¢nega
centra Severne Estonije (North Estonia Medical Centre
Foundation), kjer smo se srecali s poklicnimi kolegi in
izmenjali informacije o delovanju zdravstvenih usta-
nov. Fundacija, ustanovljena leta 2001, deluje kot re-
gionalna bolnisnica. Sestavljena je iz sedmih klinik in
40 specialisticnih centrov. Ima1.262 posteljin ve¢ kot
5.000 zaposlenih, ki letno oskrbijo okoli 160.000 pa-
cientov. Na urgenciletno obravnavajo 95.096 pacien-
tov in opravijo 91.059 operativnih posegov. Fundacija
deluje kot u¢na bolnisnica ter podpiraizobrazevalnoin
raziskovalno delo v zdravstvu. Za spremljanje kakovo-
sti zdravstvene nege uporabljajo kazalnike kakovosti:
padce s poskodbami, ki kaZejo na varnost okolja in
odzivnost osebja, poskodbe zaradi pritiska pri leZecih
pacientih, s pomocjo anket in vprasalnikov pa ocenju-
jejo zadovoljstvo pacientov ter medicinskih sester in
drugega zdravstvenega kadra. Imajo 550 Studentov
zdravstvene nege, za katere opravijo okoli 99.000 ur
izobraZevanja. Zaposleniimajo dobre moZznosti za ho-
rizontalno ali vertikalno napredovanje.

Naslednji dan smo se na poti proti Rigi ustavili pri
spomeniku razglasitve neodvisne republike v Pernu.
Sprehodili smo se mimo latvijskega parlamenta, si
ogledali staro mestno jedro s kamencki tlakovanimi
ulicami, obdanimi z barvitimi zgradbami in zgodo-
vinskimi cerkvami, kot je cerkev sv. Petra z zvonikom,
ki ponuja lep razgled na Rigo in velja za najvecjo stol-
nico na Baltiku. Zadnji dan potovanja smo odsli v Vil -
no, glavno mesto Litve, od tam pa vse prehitrodomov.
Potovanje v Helsinke in baltske drzave ni bilo le poto-
vanje iz drzave v drzavo, ampak tudi potovanje skozi
Cas in priloznost za medgeneracijsko druzenje. Se vi-
dimo naslednjic.
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Beneski karneval

Jana Lavtizar

14. februarja 2026 smo se odpravili na
obisk Cudovitega Beneskega karnevala.
Valentinovo in pustna sobota sta bila kot
ustvarjena za skupno potovanje, ki nas je
popeljalo v mesto mask, elegance in bo-
gate tradicije. Benetke so nas ocarale s
pisanimi kostumi, prefinjenimi maskami
in skrivnostnimi pogledi, ki so na vsakem
koraku ustvarjali posebno, skoraj pravlji¢-
no vzdusje. Cez dan nas je spremljal dez,
doziveli pa smo tudi poplavljen Trg svete-
ga Marka, kar je izletu dodalo Se poseben
beneski pecat. Kljub vremenu dobre volje
ni manjkalo — smeh, prijetno druZenje in
skupni trenutki so ogreli dan ter poskrbe-
li za Se eno lepo skupno doZivetje. Hvala
vsem za dobro voljo in prijetno druzbo —
skupaj smo ustvarili spomine, ki bodo Se
dolgo ostaliznami.

Drutvo medicinskih sester
babic in zdravstvenih tehnikov
Gorenjske
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Ostanimo povezani tudi po upokojitvi

Spostovane clanice in ¢lani DMSBZT Gorenjske,

vabimo vas, da tudi po upokojitvi ostanete del nasega
strokovnega in prijateljskega okolja ter nadaljujete
clanstvo v Drustvu medicinskih sester, babic in zdra-
vstvenih tehnikov Gorenjske. V okviru drustva deluje
Sekcija upokojenih ¢lanic in clanov, ki obelezuje ze 32 let
delovanija in predstavlja pomemben prostor povezova-
nja, sodelovanja ter izmenjave izkusenj.

Upokojeni ¢lani imate enake pravice in dolznosti kot aktivni
¢lani. Drustvo omogoca vklju¢evanije v strokovne in druzab-
ne aktivnosti, priloznosti za vsezivljenjsko ucenje ter ohra-
njanje socialne mreze, ki pomembno prispeva h kakovosti
Zivljenja tudi po zakljucku aktivne poklicne poti.

Prisr¢no vas vabimo, da se pridruzite Sekciji upokojenih ¢la-
nic in ¢lanov nasega stanovskega drustva. Za vclanitev lahko
poklicete v tajnistvo Zbornice - Zveze na telefonsko Stevilko
01544 54 80. Letna ¢lanarina znasa 25,00 EUR, po dopol-
njenem 80. letu starosti pa so ¢lani oprosceni placila.

Veselimo se ponovnega srecanja, sodelovanja in skupnega
ustvarjanja tudi v obdobju po upokojitvi.

Jana LavtiZar
predsednica DMSBZT Gorenjske

Marta Smodis
predsednica sekcije upokojenih clanic in clanov DMSBZT Gorenjske
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Marta Smodis

Upokojeni ¢lani in ¢lanice DMSBZT Gorenjske smo 6. 6. 2025
obiskali mesto Ptuj, eno najstarejsih mest, zgodovinsko poi-
menovano Optuj, latinsko Poetovio, ki je bilo v 3. stoletju naj-
vecje in najpomembnejse rimsko mesto na Slovenskem. Po-
seljeno je bilo Ze v pozni kameni dobi, kar potrjujejo glinene
posode in kamnite sekire, izkopane na Grajskem gricu. Ptuj,
mesto kurentov, stoji na starih vinskih kleteh, kjer hranijo
najstarejsi vinski letnik v Sloveniji, pod gradom, v katerem se
nahaja eden najbolj obiskanih slovenskih muzejev. Na prelep
soncen dan smo se z avtobusom odpravili iz Jesenic do Ra-
dovljice in Kranja, kjer so ¢lani in ¢lanice vstopali na avtobus
ter nadaljevali pot do Ptuja. Izletniski dan smo zaceli na Dra-
vskem mostu, kjer nas je pri¢akal lokalni vodnik g. Stanko, ki
nas je skozi pripovedovanije razli¢nih zgodb seznanil z zgodo-
vino kraja, tesno povezano s preteklostjo in menjavo razlicnih
oblastnikov. Pot nas je vodila mimo Dravskega stolpa v mestno
jedro, do Minoritskega samostana in cerkve ob samostanu ter
do rimskega spomenika iz 3. stoletja, ki je bil v srednjem veku
uporabljen kot sramotilni steber. Pot smo nadaljevali do gradu,
kjer nas je pricakal cudovit razgled na mesto Ptuj. Sledil je ogled
gradu, ki je Ze s svojo zunanjo podobo kazal mogocnost tistega
Casa. Vodicka nas je popeljala skozi zgodovino gradu, kjer danes
domujejo zbirke in razstave Pokrajinskega muzeja Ptuj - Or-
moz: razkoSno opremljene grajske sobane, bogata orozZarna,
galerija gotskih in barocnih umetnin, zbirki relikviarijev in slik

40 Drustvo medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Gorenjske

na steklu, razstava Ptujski grad skozi stoletja, tradicionalne
pustne maske ptujskega obmocja ter najvecja zbirka historic-
nih glasbil na Slovenskem. Anticni dvojni piscali tibia iz 2. ali 3.
stoletja, umetelno izdelani iz kosti in prevleceni s tankima slo-
jema bronaste in medeninaste ploCevine, so Rimljani pripiso-
vali magicno moc, saj naj bi njuna glasba preganjala zle duhove
in klicala dobro. V grajski konjusnici smo si ogledali muzejsko
zbirko Stevilnih tradicionalnih pustnih mask, vklju¢no s koranti
ali kurenti. Po zaklju¢enem ogledu se je prileglo popoldansko
kosilo, ki so nam ga postregli v restavraciji na Ptuju.

V imenu vseh udeleZenk se prisréno zahvaljujem regijskemu

strokovnemu drustvu, ki nam je omogocilo brezplacni izlet ter
druZenje in izmenjavo razlicnih spominov.

MERITHP
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Porocilo sekcije upokojenih clanic

Marta Smodis

V letu 2025 je Sekcija upokojenih medicinskih sester organi-
zirala dva dogodka: v juniju izlet na Ptuj, kjer smo si ogledali
mesto, njegove znamenitosti in Ptujski grad, decembra pa tra-
dicionalno prednovoletno srecanje upokojenih ¢lanov in ¢lanic
drustva. Tekom leta je potekalo e-obvescanje ¢lanicin ¢lanov o
dogodkih, izobraZevanjih in aktivnostih drustva. Prav tako smo
stopili v stik z Ljudskimi univerzami Gorenjske, da bi ¢lane in
Clanice obvescali tudi o moZnostih izobraZevanja in vkljuceva-
nja v njihove aktivnosti. V ¢asu razvoja digitalizacije smo Zeleli
¢im bolj razsiriti obvescanje ¢lanicin ¢lanov, zato smo sistema-
ti¢no pristopili k pridobivanju podatkov in kontaktov na nasih
srecanjih, kjer je udelezba najvecja. Sekcija upokojenih medi-

cinskih sester je aktivna, saj se ¢lanice in ¢lani udeleZujejo vseh
aktivnosti, ki potekajo v drustvu. Stevilo &lanic in &lanov je bilo
vletih 2024/2025 115, zdaj pa je naraslo na 145.

Lyoo

Prednovoletno srecanje upokojenih clanic

Marta Smodis

10. decembra 2025 je potekalo tradi-
cionalno prednovoletno srecanje upo-
kojenih medicinskih sester DMSBZT
Gorenjske. Srecanje je bilo v Naklem, v
Gostiscu Marin3ek. Na seznamu je 147
upokojenih ¢lanic in ¢lanov, predno-
voletnega srecanja pa se jih je udelezilo
81, kar predstavlja vec kot polovico vseh
¢lanov. Po uvodnih pozdravnih besedah
in zahvali predsednice sekcije upokoje-
nih ¢lanic Marte Smodis vodstvu drustva
za ugodnosti, ki jih drustvo nudi upoko-
jenim ¢lanom Ze vsa leta, je vse prisotne
nagovorila tudi predsednica Jana Lav-
tizar ter predstavila delovanje drustva,
Ze izvedene aktivnosti in aktivnosti, ki
potekajo ter se Se nacrtujejovletu 2026.
V sodelovanju z Ljudsko univerzo dru-
Stvo pridobiva podatke o aktivnostih,
ki potekajo in se nacrtujejo v okviru iz-
obraZevanja odraslih, ter jih posreduje
¢lanom. Druzenje smo izkoristili tudi za
pridobivanje e-kontaktov ¢lanov, da bi
obvescanje potekalo ¢im bolje.

SreCanje se je nadaljevalo s prijetnim
druzenjem ob dobri hrani, veliko pozi-
tivne energije in zadovoljstva ob sre-
¢anju nekdanjih sodelavk in sodelavcev
ter obujanju spominov na tisti ¢as in na
spremembe, ki nastajajo v zdravstvu.
Srecanja se je udelezila tudi podpredse-
dnica drustva za splosne zadeve Tanja
Podlipnik. Ob zakljucku srecanja smo si
zazeleli vse dobro v prihajajo¢em letu
2026
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S Flebavenom olajsajte:

& boleéino v nogah ter obéutek
tezkih in oteklih nog,

W) tezave s hemoroidi.

www.flebaven.si ‘ {‘ KRKI\

Pred uporabo natancno preberite navodilo!
O tveganju in neZelenih ucinkih se posvetujte z zdravnikom ali s farmacevtom.
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Negujemo generacije od 1923

Mazilo za obnovo in zascito koze

vivamel

skin barrier

100 % naravne sestavine

SESTAVA

40 % kostanjevega medu
40 % kostanjev med

VIVAMEL SKIN BARRIER je prva izbira: 10 % &ebelji vosek

D za obnovo in zaSCito koze po zacelitvi rane

za zascito okolice rane

za pomiritev in obnovo tanke in razdrazene koze
za ohranjanje viaznosti koze

za pomiritev koze, predolgo izpostavljene soncu ali drugim sevanjem
za zascito koze pri inkontinenci

za masazo brazgotine
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Medicinski pripomocek izpolnjuje zahteve za oznako CE.



: . Vec o Drustvu medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Gorenjske
- silahko preberete na nasi spletni strani https://www.dmsbzt-gorenjske.si/

ali obiscite Facebook stran Dmsbzt Gorenjske



